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1. Sopimuksen osapuolet ja niiden edustajat

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri, jaliempana PPSHP
PL 10, 90029 OYS
Y-tunnus 0679480-9

Sairaanhoitopiirin vastuuhenkilot tata sopimusta koskevissa asioissa ovat
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin johtaja llkka Luoma ja varahenkilo johtajaylilaakari
Juha Korpela.

Sairaanhoitopiirin vastuuhenkilét ensihoitoa koskevissa asioissa ovat ensihoidon ja
paivystyksen johtaja Matti Martikainen p. 0400 240 131 etunimi.sukunimi@ppshp.fi ja
ensihoitopaallikkd liro Anttila p. 040 717 0925 etunimi.sukunimi@ppshp.fi.

Ylivieskan kaupunki / Jokilaaksojen pelastuslaitos, jaliempana pelastuslaitos, PL 4,
84101 Ylivieska
Y-tunnus 0190557-3

Pelastuslaitoksen vastuuhenkil6t tata sopimusta koskevissa asioissa ovat pelastusjohtaja
Jarmo Haapanen p. 044 429 6001 etunimi.sukunimi@jokipelastus.fi ja pelastuslaitoksen
vs.ensihoitopaallikkd Mika Hameenkorpi p. 044 429 6017
etunimi.sukunimi@jokipelastus.fi.

2. Sopimuksen tarkoitus

Tama yhteistoimintasopimus on Terveydenhuoltolain (1326/2010) 39 §:ssa tarkoitettu
sopimus ensihoitopalvelun jarjestamisesta yhteistoiminnassa alueen pelastustoimen
kanssa PPSHP:n ensihoidon palvelutasopaatoksen, taman sopimuksen seka sen liitteiden
mukaisesti.

Taman yhteistoimintasopimuksen tarkoituksena on yllapitaa ensihoitovalmius em. alueilla
ja hoitaa palvelun toteuttaminen hatakeskuksen valittamien kiireellisyysluokan A-D
ensihoitotehtavien osalta seka tarvittaessa hoitaa potilaan, hanen laheisensa ja muiden
tapahtumaan osallisten ohjaaminen psykososiaalisen tuen piiriin. Pelastuslaitos sitoutuu
toteuttamaan ensihoitopalvelua muillakin alueilla, mikali tarvetta siihen ilmenee
hatakeskuksen halyttamisen tai kenttajohtajan paatoksen perusteella.

3. Sopimuksen kohde

Yhteistoimintasopimuksen kohteena olevalla ensihoitopalvelulla tarkoitetaan
Terveydenhuoltolain (1326/2010) ja Sosiaali- ja terveysministerion asetus
ensihoitopalvelusta (585/2017) mukaisesti maariteltya ensihoitopalvelua seka
sairaanhoitopiirin palvelutasopaatoksessa ja tassa sopimuksessa tarkemmin maariteltya
toimintaa. Ensihoitopalveluun kuuluu myos ensivastetoiminta, josta laaditaan erillinen
sopimus.

Ensihoitopalvelun valmius on maaritetty palvelutasopaatoksessa. Sopimuksen mukaiset
yksikot on kuvattu liitteessa 2. Erityistilanteissa tai olosuhteiden niin vaatiessa valmiutta
voidaan tilapaisesti lisata kyseisessa liitteessa mainittujen yksikdiden puitteissa,
nostamalla varayksikko lisayksikoksi kenttgjohtajan, ensihoidon vastuulaakarin tai heidan
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edustajansa  paatokselld. Lisayksikon halyttdmisestd huolehtii  pelastuslaitos.
Pelastuslaitosta ei kuitenkaan sitovasti velvoiteta miehittamaan varayksikkoa.

4. Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

Tama sopimus on voimassa 1.1.2021 — 31.12.2021 ja sisaltaa option ajalle

1.1.-31.12.2022. Paatos option kayttamisesta on tehtava 1.4.2021 mennessa.

5. Sopimuksen muuttaminen ja siirtaminen

Perustelluista syista sopimusta voidaan kesken toimintavuoden muuttaa sairaanhoitopiirin
ja pelastuslaitoksen yhteisesti niin sopiessa. Sopimus syntyy, kun se allekirjoitetaan.

Muuttamisesta sovitaan kirjallisesti ja se edellyttaa molempien osapuolten suostumusta.
Muutetut kohdat ja liitteet allekirjoitetaan. Itse sopimusta ei tarvitse muuttaa, mikali
muutokset koskevat vain liitteita.

Sopimusasiakirjojen patevyysijarjiestys

Sopimusasiakirjat tdydentavat toisiaan. Jos sopimusasiakirjat ovat ristiriidassa,
noudatetaan niita seuraavassa keskinaisessa patevyysjarjestyksessa:

1) Yhteistoimintasopimus

2) Sopimuksen liitteet

3) Sopimusneuvottelut

Force major — tilanteet

Sopimuksen tayttamisen estavaksi force majeure tapahtumaksi katsotaan sellainen
sopimuksen tayttamisen estava ja sopimuksen syntymisen jalkeen sattunut epatavallinen
ja asiaan vaikuttava tapahtuma, jota sopijapuolten ei ole ollut syyta ottaa huomioon
sopimusta tehtdessa ja joka on sopijapuolista riippumaton, eikd sen estavaa vaikutusta
voida poistaa ilman kohtuuttomia lisakustannuksia tai kohtuutonta ajanhukkaa. Tallainen
tapahtuma voi olla sota, kapina, sisainen levottomuus, viranomaisen suorittama
pakko-otto tai takavarikko julkiseen tarpeeseen, tuonti- tai vientikielto, luonnonmullistus,
yleisen liikenteen tai energiajakelun keskeytys, tyoselkkaus tai tulipalo tai muu
vaikutuksiltaan yhta merkittava ja epatavallinen sopijapuolista rippumaton syy.

Sopijapuolten on viipymatta ilmoitettava ylivoimaisesta esteesta toiselle sopijapuolelle
(PPSHP:n kenttajohtajalle tai PPSHP:n ensihoitopaallikdlle) samoin kuin esteen
lakkaamisesta, jonka jalkeen sopijapuolten on viimeistaan sovittava sen vaikutuksesta
palvelun toteuttamiseen.

Normaaliajan erityistilanteita, hairid- ja poikkeusoloja varten laaditaan yhteisty0ssa
suunnitelmat, joiden perusteella ensihoitopalvelut kyetaan jarjestamaan mahdollisimman
tehokkaasti. Palvelun vyllapidosta sovitaan tarvittaessa erikseen normaaliajan
erityistilanteissa, hairiotilanteissa seka poikkeusoloissa tai niiden uhatessa.
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6. Sopimuksen purkaminen ja sopimuspoikkeamat

Sopimushairidista on kirjallisesti reklamoitava ja reklamointi on tehtava kohtuullisessa
ajassa. Kumpikin sopijapuoli saa purkaa sopimuksen, jos toinen sopijapuoli on
olennaisesti rikkonut sopimusvelvoitteitaan tai on ilmeista, etta olennainen
sopimusrikkomus tulee tapahtumaan.

Pelastuslaitoksen on ilmoitettava oma-aloitteisesti yhteistoimintasopimuksen poikkeamista
viilkon (1) kuluessa. Mikali poikkeamailmoitusta ei tehda, voi ensihoitokeskus antaa
kirjallisen huomautuksen asiasta, johon on annettava kirjallinen vastine kohtuullisessa
ajassa. Mikali ensihoitoyksikdssa ei ole sopimuksenmukaista henkilostoa,
ensihoitoyksikko ei ole halytettavissa tai sen lahtoviiveet ylittavat sopimuksen mukaiset
l&htoajat, on sopimuspoikkeamasta ilmoitettava valittomasti kenttajohtajille tai ensihoidon
vastuulaakarille. Mikali poikkeama johtuu pelastuslaitoksesta riippumattomasta syysta tai
on luonteeltaan ennalta arvaamaton, pelastuslaitoksella on nelja (4) tuntia aikaa korjata
tilanne ilman huomautusta. Mikali poikkeama kestdd enemman kuin nelja tuntia, mutta
alle yhden vuorokauden, on siita tehtava kirjallinen selvitys. Mikali poikkeama kestaa vyli
vuorokauden tai sopimusta rikotaan toistuvasti, voi ensihoitokeskus antaa kirjallisen
varoituksen.

Mikali poikkeama on korjattavissa, sopijapuoli voi purkaa sopimuksen vain, jos poikkeama
on toistuva tai sopijapuoli ei ole korjannut poikkeamaa yhden (1) viikon kuluessa siita, kun
toinen sopijapuoli on kirjallisesti huomauttanut poikkeamasta. Olennaisena sopimus
poikkeamana pidetaan mm. sita, etta se vaarantaa ensihoitovalmiuden tai —tehtavien
suorittamisen.

7. Ensihoidon palvelutasopaatos ja sen valvonta

PPSHP:n laatimassa palvelutasopaatoksessa maaritellaan ensihoitopalvelun
jarjestamistapa, palvelun sisalto, ensihoitopalveluun osallistuvan henkiloston koulutus,
valmius, tavoitteet potilaan tavoittamisajasta ja muut alueen ensihoitopalvelun
jarjestamisen kannalta tarpeelliset seikat. PPSHP valvoo palvelutasopaatdksen
toteutumista.

8. Osapuolten tehtavat

PPSHP vastaa sairaanhoitopiirin vastuulla olevasta ensihoitopalvelun jarjestamisesta
alueellaan seka ensihoidon palvelutasopaatoksen laatimisesta. PPSHP toteuttaa
ensihoitolaakarivalmiuden, ensihoidon vastuulaakari- ja kenttajohtopalvelut, muut
laakarijohtoiset asiantuntijapalvelut ja palvelutasosuunnittelun. Lisdksi PPSHP vastaa
mahdollisista ensihoidon sahkadisista tietojarjestelmista siten, kun tietojarjestelman
vastuunjaosta on erikseen sovittu liitteen 5 mukaisesti.

Pelastuslaitos toteuttaa taman yhteistoimintasopimuksen seka palvelutasopaatoksen
mukaisen ensihoitopalvelukokonaisuuden. Pelastuslaitos vastaa
ensihoito-organisaatiosta, talous- ja henkilostohallinnosta oman organisaationsa osalta,
valmiuden yllapitdmisesta ja ensihoitotehtavien hoitamisesta, kalustosta ja ajoneuvoista
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seka viestilikennejarjestelmista lukuun ottamatta edella mainittuja PPSHP:lle kuuluvia
tehtavia.

Osapuolten vastuut ja tehtavat on esitetty yksityiskohtaisesti liitteessa 1.
Suuronnettomuuksiin ja poikkeusoloihin varautuminen on kuvattu liitteessa 9.

9. Talous, toiminnan valvonta ja kehittaminen

Pelastuslaitos toteuttaa tassa sopimuksessa sovitun ensihoitopalvelun ns.
nettokustannusperiaatteella. Nettokustannusperiaate tarkoittaa kaytannossa sita, etta
kaikki taman sopimuksen mukaiset ensihoidon kustannukset sisallytetaan PPSHP:Ita
laskutettavaan vuosikorvaukseen. Ensihoitoon kuuluvat kaikki tulot kohdennetaan
ensihoitoon ja siten ne vaikuttavat ensihoidon nettokustannuksiin menoja vahentaen.
PPSHP valmiuskorvaus kattaa yhteistoimintasopimuksen mukaisesti toimintakulujen ja
toimintatuottojen valisen nettokulun.

Tavoitteena on toteuttaa ensihoitopalvelut laadukkaasti ja taloudellisesti seka turvata
palveluntoteutuksen edellytykset ja hairioton ensihoitovalmius. Pelastuslaitoksen
kustannusten vuosikorvaus on esitetty eriteltyna liitteessa 8.

Ensihoitopalvelun talouden ja toiminnan seurantaraportointi seka valvonta toteutetaan
erikseen sovitulla tavalla kohdan 14 mukaisesti.

PPSHP ja pelastuslaitokset muodostavat yhteisen ensihoidon yhteistydryhman, jossa
kaikilta sopijapuolilta edustus hallinnosta, ensihoidon johdosta ja ensihoidon kenttatyosta.
Yhteistydoryhman tehtavana on yhteistyossa seurata ensihoitopalvelun toimivuutta,
palvelutasopaatoksen toteutumista ja kehittamistarpeita, seka kaytannon ensihoidon ja
pelastustoiminnan yhteensovittamisen kehittamista.

Talouskehityksesta ja kehittdmistarpeista sovitaan vuosittain pidettavissa PPSHP:n ja
pelastuslaitoksen valisissa ensihoitopalvelun talous- ja budjettineuvotteluissa.

Mikali yhteistoimintasopimus paattyy, neuvotellaan erikseen voimassa olevista leasing- ja
ohjelmistokustannuksista seka laite- ja hoitovalinekustannuksista, jotka tulevat
maksettaviksi toiminnan paattymisen jalkeen ja ovat aiheutuneet ensihoitopalvelun
toteuttamisesta.

PPSHP:lla on oikeus tarkastaa sopimuksen kohteena olevaan ensihoitopalveluun liittyen:

sovittu palvelutaso

ambulanssit

asemapaikat

sovittu varustus ja valineisto

viesti- ja johtojarjestelma

henkil6ston koulutus/patevyys

sovittu valmius

potilasasiakirjat seka niiden kasittely ja arkistointi taman sopimuksen
soveltamisalalla

sairaanhoitopiirille osoitettu laskutus ja siihen perustuva kirjanpito
laékevarasto
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10. Muut kuin lakisaateiseen ensihoitopalveluun kuuluvat tehtavat

Pelastuslaitoksen ensihoitajat voivat tydskennella toimialueensa terveyskeskuksissa
pelastuslaitoksen ja perusterveydenhuollon kanssa erikseen sovitulla tavalla shp:n ja
pelastuslaitoksen valisen yhteistoimintasopimuksen periaatteiden mukaisesti.
Pelastuslaitos sopii alueen perusterveydenhuollon organisaatioiden kanssa yhteistyosta
erikseen.

Etenkin harvaanasutuilla alueilla ensihoitohenkiloston tehtaviin voidaan vahaisessa maarin
sisallyttda myos ennalta maarattyja muita terveydenhuollon palveluja. Pelastuslaitoksen
ensihoitajia voivat tyoskennella perusterveydenhuollon tukena, mikali eivat ole
suorittamassa tyovuoronsa ensihoitotehtavia, pelastuslaitoksen ensihoitopaallikdn tai
kenttdjohdon maaraamia muita ensihoitotoimintaan liittyvia tehtavia.

Ensihoitoyksikon henkildstolle suunnatut tehtavat perusterveydenhuollossa tulee olla
heidan koulutustaan vastaavia, eivatka saa vaarantaa ensihoitotehtavien suorittamista,
eivatka saa myoskaan kuormittaa ensihoitohenkilostoa liikaa. Tydskentelysta
terveyskeskuksissa pelastuslaitos ei peri erillistd korvausta.

Muista lakisaateiseen ensihoitopalveluun kuulumattomista tehtavista on aina sovittava
sopijaosapuolten neuvottelujen perusteella erikseen.

11. Henkilosto

Pelastuslaitoksen ensihoitohenkilostd on pelastuslaitoksen palveluksessa ja siten joko
virka- tai tydsuhteessa Ylivieskan kaupunkiin. Henkildston kelpoisuusvaatimuksina
noudatetaan STM:n ensihoitoasetuksen vaatimuksia huomioiden siirtymaajan saannokset.
Ensisijaisesti ensihoitopalvelun hallinnollisiin tehtaviin osallistuvien kelpoisuusehdoista
sovitaan tarvittaessa erikseen.

Ruuhka- ja erityistilanteissa seka muissa pakottavissa olosuhteissa voidaan em.
vaatimuksista poiketa tilapaisesti ensihoitoyksikon toisen henkilon osalta, ei kuitenkaan
siten, etta ensihoitoyksikon maaritelty taso (hoito- tai perustaso) heikkenee. Poikkeamista
on pidettava tilastoa ja toteuttajan on esitettava ne sairaanhoitopiirille neljan kuukauden
valein sopimuksen voimaantulopaivasta.

Pelastuslaitos vastaa henkildstdnsa kelpoisuudesta ja riittdvyydesta palvelun
toteuttamiseksi myos vuosilomien, taman sopimuksen tarkoittamien koulutusten, ym.
poissaolojen aikana. Pelastuslaitos yllapitaa riittavaa maaraa kelpoisuuden omaavia
vakinaisia, vakinaisia varahenkiloita seka tilapaisia sijaisia, jotta valmiussuunnitelman
mukaiset ensihoitoyksikot ovat valmiudessa.

12. Ensihoitovalmius

Pelastuslaitoksen toteuttama valmius maaraytyy PPSHP:n hyvaksyman
palvelutasopaatoksen mukaisesti. Jos palvelutasopaatdsta muutetaan niin, etta sen
muutokset vaikuttavat tdhan sopimukseen, asiasta ja seurauksista neuvotellaan
sairaanhoitopiirin ja pelastuslaitoksen kesken.
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Valitdon lahtdvalmius tarkoittaa, ettéd henkildsté on yksikon laheisyydessa tosiasiallisesti
valmiina lahtemaan tehtavalle.

13. Tietosuoja- ja vaitiolovelvollisuus

Sopijapuolten tulee noudattaa toiminnassaan salassapidosta, vaitiolovelvollisuudesta ja
tietosuojasta seka salassa pidettavien tietojen luovuttamisesta annettuja kulloinkin
voimassa olevia saannoksia. Sopijapuolet sitoutuvat pitdmaan salassa toisiltaan
saamansa aineistot ja tiedot siltd osin kuin ne ovat lain perusteella salassa pidettavia seka
olemaan kayttamatta niita muihin kuin sopimuksen mukaisiin tarkoituksiin.

Pelastuslaitoksen on huolehdittava sellaisten tietojen salassapidosta, jotka pelastuslaitos
tai sen henkilokunta on saanut tietoonsa milla tahansa tavalla (esimerkiksi radio- ja
viestilikenne seka tilannekeskustoiminta), niin salassa pidettaviksi merkittyjen kuin myos
sellaisten, jotka olisi tullut asian luonteen vuoksi ymmartaa salassa pidettaviksi.

Pelastuslaitoksen tulee varmistaa, etta sen henkilosto sitoutuu pitamaan salassa ja
kasittelemaan huolellisesti saamansa salassa pidettavat potilastiedot ja olemaan
kayttamatta niitd muuhun kuin taman sopimuksen mukaisiin tarkoituksiin.
Salassapitovelvollisuuden tulee olla voimassa myos tyontekijan tydsopimuksen
paattymisen jalkeen. Nama maaraykset ovat voimassa myos sopimuksen paattymisen
jalkeen.

14. Raportointi

Pelastuslaitos raportoi PPSHP:lle neljan kuukauden valein alla mainitut asiat.

— ensihoitotehtavat omalla alueella

— ensihoitotehtavat oman alueen ulkopuolella

— ensihoitopalvelun toiminnasta tehdyt reklamaatiot ja niiden
kasittely

— X-tehtavat

— yksikdiden kayttoaste

— lisayksikoiden kayttd

Pelastuslaitos yllapitaa ja toimittaa pyydettdessa PPSHP:lle listan ensihoitotoiminnassa
tyoskentelevasta henkilostosta ja heidan kelpoisuuksistaan.

15. Erimielisyydet

Tahan sopimukseen liittyvat erimielisyydet pyritaan ensisijaisesti ratkaisemaan
neuvottelemalla. Mikali erimielisyyksia ei pystyta ratkaisemaan neuvottelemalla,

sopijaosapuolella on oikeus panna asia vireille hallintoriita-asiana hallinto-oikeuteen silta
osin, kun kysymys on julkisen hallintotehtavan hoitamisesta.
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16. Allekirjoitukset

Tata sopimusta on tehty kaksi (2) yhtapitavaa allekirjoitettua kappaletta, yksi kummallekin
sopijaosapuolelle.

Oulussa / 2020

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

llkka Luoma Juha Korpelainen
Sairaanhoitopiirin johtaja Johtajayliladkari

/ 2020

Jokilaaksojen pelastuslaitos

Jarmo Haapanen
Pelastusjohtaja

Sopimuksen liitteet

Liite 1. Sopijaosapuolten vastuut

Liite 2. Ensihoitoyksikét ja henkildsto

Liite 3. Osaamisen hallinta

Liite 4. Ensihoitopalvelun ajoneuvot ja niiden varustus
Liite 5. Ensihoidon viesti- ja tietojarjestelmat

Liite 6. Kenttajohtajajarjestelma

Liite 7. Muut tietojarjestelmat

Liite 8. Korvaukset ja laskuttaminen

Liite 9. Varautuminen suuronnettomuuksiin ja poikkeusoloihin
Liite 10. Muu yhteistoiminta

Sivu 9/9



