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Tehtava Lisatiedot

Puheenjohtaja
1. varapj.

2. varapj.
Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

KV:n 3. varap;j.
KV:n pj.

KV:n 1. varapj.
KV:n 2. varapj.

Saapui §:n 227 kasittelyn aikana.

Esittelija

Poytakirjanpitaja

Asiantuntija § 227
Asiantuntija § 227
Asiantuntija § 227
Asiantuntija § 227

ALLEKIRJOITUKSET

Kati Marjakangas
Puheenjohtaja
§:t 224-226 ja 228-233

Samuli Karkinen
Puheenjohtaja

§ 227

Toni Saranpaa
Poytakirjanpitaja

KASITELLYT ASIAT

224 - 233

POYTAKIRJAN TARKASTUS

Keskiviikkona 14.10.2020 klo 10.00 kaupunginvirastossa.

Jouko Ylimaki

Tiina Junttila

POYTAKIRJA YLEISESTI NAHTAVILLA

Poytakirja asetetaan nahtaville Ylivieskan kaupungin kotisivuille
14.10.2020.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 224 12.10.2020

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 12.10.2020 § 224
Hallintosaanndn 135 §:n mukaan kokouskutsu lahetetaan, mikali
mahdollista, vahintdan kolmea (3) paivaa ennen kokousta.
Kokouskutsu on lahetetty sahkdpostina torstaina 8.10.2020. Esitys-
lista on julkaistu samana paivana kaupungin kotisivuilla
www.ylivieska.fi > Esityslistat ja poytakirjat.

Kokous pidetaan teams-etakokouksena.

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enem-
man kuin puolet jasenista on lasna.

KAUPUNGINJOHTAJA: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuu-
den ja paatosvaltaisuuden.

KAUPUNGINHALLITUS: Totesi kokouksen lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 225 12.10.2020

Poytakirjan tarkastajat

Kaupunginhallitus 12.10.2020 § 225
Poytakirja tarkastetaan kaupunginvirastossa keskiviikkona
14.10.2020 kello 10.

Tarkastamisen jalkeen kokouksen poytakirja julkaistaan ja on
nahtavana kaupungin kotisivuilla www.ylivieska.fi > Esityslistat ja

poytakirjat.
KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus valitsee poytakirjan
tarkastajat
Varalle
Jouko Ylimaki Juha Isokoski
Tiina Junttila Samuli Karkinen

Mikali poytakirjan tarkastajaksi valittu henkilo on esteellinen tai
estynyt kasittelemaan jotakin asiaa, tarkastaa poytakirjan kyseisen
asian osalta varalle valittu henkild.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 226 12.10.2020

408

Kaupunginjohtajan tilannekatsaus

Kaupunginhallitus 12.10.2020 § 226
Kaupunginjohtaja esittelee ajankohtaiset asiat.
KAUPUNGINJOHTAJA: Merkitaan tiedoksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus

§ 227 12.10.2020

Osallistuminen Softarix365 -hankkeeseen

383/0.05/2020

Kaupunginhallitus 12.10.2020 § 227

Poytakirjan tarkastajat:

(valm. kaupunginjohtaja Maria Sorvisto)

Ylivieskan kaupunki on yksi 56 Seutukaupungista. Seutukaupunki-
verkostossa on toteutettu vuosina 2019-2020 osaavan tydovoiman
verkostohankkeita, hankkeet jatkuvat edelleen. Ylivieskan Kehitys-
palvelut YTEK Oy on mukana Joustavat koulutusmallit yhdessa yri-
tyselaman kanssa -hankkeessa 0,5 htv panoksella. Hankkeen yhtey-
dessa on jarjestetty mm. kohdennettua koulutusta yrityselamalle
my0Os uusimmista teknologisista ratkaisuista. Koulutuskumppanina
hankkeeseen on kilpailutuksen kautta tullut valituksi Kajaanin am-
mattikorkeakoulu.

Seutukaupunkiverkostohankkeen my6ta on ilmennyt alueen yritys-
elaman keskuudessa kiinnostusta ja tarpeita edelleen ohjelmisto-
alan koulutukselle. Raudaskylan Kristillinen Opisto, Ylivieskan Kehi-
tyspalvelut YTEK Oy ja Kajaanin ammattikorkeakoulu ovat valmistel-
leet esiin nousseista tarpeista hankeaihion. Softarix365 -hankkees-
sa on tarkoitus edistaa 18-30 vuotiaiden nuorten tydelamavalmiuksia
ja tydllistymista hanketoimijoiden yhteistydssa kehittamalla matalan
kynnyksen koulutusmallilla. Hankkeen tavoitteena on luoda yritysten
kanssa tyoelamalahtodinen ohjelmistoalan koulutus vastaamaan alu-
een yritysten osaajatarpeisiin suunnattuna ensisijaisesti nuorille, jot-
ka ovat ilman ammatillista tutkintoa, jatko-opiskelupaikkaa tai opin-
not ovat keskeytyneet. Koulutus toteutetaan 60 opintopisteen laajui-
sina ammattikorkeakoulutasoisina opintoina, jotka toteutetaan seka
lahiopetuksena, etaopetuksen etta tydoelaman kanssa toteutettavina
projektiopintoina. Opinnot voidaan tunnustaa mahdollisiin jatko-opin-
toihin Kajaanin ammattikorkeakoulussa. Koulutukseen otetaan
20-25 opiskelijaa.

Softarix365 -hankkeen suunniteltu budijetti on 349 925 €, josta ESR
rahaa haetaan 279 940 €, eli omavastuuosuus on siis 69 985 €. Ka-
jaanin ammattikorkeakoulu on tehnyt paatdoksen rahoittaa hanketta
20 000 € panostuksella, RKO hakee hankekumppania 12 000 € ra-
hoitukselle, joten Ylivieskan Kehityspalvelut YTEK Oy:n/kaupungin
osuus olisi 38 000 €, joka jakaantuu vuosille 2021-2022. Ylivieskan
kaupunginvaltuusto on 7.9.2020 paattanyt, ettda YTEKin elinkeinotoi-
minta siirretdan kaupungille jollain aikavalilla. Ei ole siis syyta avata
uusia rahoitettavia hankkeita YTEKille.

Ylivieskan kaupungin strategiassa Kasvun kaupunki 2030 on yhdek-
si paateemaksi nostettu koulutuksesta osaamista. Tavoitteena on
jarjestdad maakunnallisesti laadukkaat koulutuspalvelut, jotka toteutu-
vat mm. seuraavilla toimenpiteilla:
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Kaupunginhallitus

§ 227 12.10.2020

Poytakirjan tarkastajat:

o edistamme uudenlaista muuntokoulutusta seka monimuoto-
koulutusta

o mahdollistamme korkeakouluopinnot alueella yhteistyossa eri
yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen kanssa

o kehitamme yhteistyota edelleen alueen oppilaitosten kanssa
muun muassa erilaisten hankerahoitusten hyodyntamiseksi.
Hankkeeseen mukaan lahteminen olisi siis kaupungin strate-
gian mukaista.

Hankesuunnitelmaa esitellaan kokouksessa Raudaskylan Kristillisen
Opiston edustajien toimesta.

KAUPUNGINJOHTAJA: Ylivieskan kaupunginhallitus paattaa:

1.  osallistua Softarix365 -hankkeeseen esittelyn mukaisesti, ja

2.  varaa omarahoitusosuuden 38 000 € yhteensa vuosien
2021-2022 talousarvioon.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.

Juha Pylvas saapui kokoukseen taman pykalan kasittelyn aikana.

Asiantuntijoina kuultiin YTEK Oy:lta Jukka Saarelaa ja Raudaskylan

Kristilliseltd Opistolta Anne Harvalaa, Mika Pajalaa ja Pekka Harkos-

ta.

Kati Marjakangas poistui esteellisena (yhteistjaavi) kokouksesta
keskustelun ja paatoksenteon ajaksi.

Puheenjohtajana toimi Samuli Karkinen.
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Kaupunginhallitus § 228 12.10.2020

Tilannekatsaus sairauspoissaolojen kehityksesta ja tyoterveyshuollon kanssa
tehtavasta yhteistyosta

384/2.00/2020
Kaupunginhallitus 12.10.2020 § 228
(Valmistelija: hallintojohtaja Toni Saranpaa)

Ylivieskan kaupungin henkildston tydterveyshuolto on jarjestetty si-
ten, etta Jokilaaksojen pelastuslaitoksen tyoterveyshuollon tuottaa
Terveystalo ja muun henkildston Peruspalvelukuntayhtyma Kallio.
Tyoterveyshuollon kustannukset ovat nousseet viime vuosina mer-
kittavasti. Vuonna 2016 Peruspalvelukuntayhtyma Kallion tuottaman
tyoterveyshuollon kustannukset olivat yhteensa 270 505 euroa.
Vuonna 2019 kustannukset olivat 328 580 euroa, joten kustannuk-
set ovat kasvaneet yli 21 % kolmen vuoden aikana. Jokilaaksojen
pelastuslaitoksen kustannukset olivat vuonna 2016 yhteensa 164
047 euroa ja 336 582 euroa vuonna 2019, joten kasvu on ollut 105
%.

Vuodesta 2016 vuoteen 2019 sairauspoissaolot ovat kasvaneet yh-
teensa 4336 poissaolopaivalla, eli sairauspoissaolojen maara on
kasvanut kolmen vuoden aikana yli 32 %. Vuoden 2020 sairauspois-
saolojen toteuma syyskuuhun mennessa on 325 paivaa pienempi
kuin vuonna 2019. Poissaolot ovat vahentyneet erityisesti lyhyiden
poissaolojen (0-4 paivaa) osalta, mutta pidemmat poissaolot ovat
samaan aikaan lisdantyneet. Lyhyisiin poissaoloihin liittyy kausittais-
ta ja vuosittaista vaihtelua, eika niiden ehkaisyyn ole tyonantajatoi-
min mahdollista vaikuttaa kuin rajatusti. Keskipitkiin ja pitkiin saira-
uspoissaoloihin on mahdollista vaikuttaa esimerkiksi tydnantajan
tyohyvinvointiin ja tydympariston muokkaamiseen keskittyvilla toi-
menpiteilla.

Vuodesta 2016 lahtien tyoterveyshuollon kustannukset ovat nous-
seet ja samaan aikaan sairauspoissaolot ovat lisdantyneet. Erityi-
sesti keskipitkat ja pitkat sairauspoissaolot ovat kasvaneet. Keskipit-
kien ja pitkien sairauspoissaolojen ehkaisylla on suuri merkitys tyo-
kyvyttomyyden aiheuttamien kustannusten hillinnassa. Vuonna 2019
Ylivieskan kaupunki maksoi tyokyvyttomyyselakemaksuja 444 304
euroa. Vuonna 2016 vastaava kustannus oli 168 137 euroa. Tyoky-
vyttomyyselakkeiden voimakas kasvu on halyttavaa ja tyokyvytto-
myyden lisdantymista olisi kyettava hillitsemaan paremmin seka inhi-
millisten etta taloudellisten nakokohtien vuoksi. Tilastojen valossa
hillitsemisessa on jossain maarin epaonnistuttu ja on syyta kartoittaa
sellaisia toimenpiteita, joilla tyokyvyttomyyselakkeiden maaran kas-
vu saataisiin tehokkaammin estettya. Avainasemassa kasvun hillit-
semisessa on tyohyvinvoinnin edistaminen ja tyoterveyshuollon
kanssa tehtavan yhteistyon parantaminen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 228 12.10.2020

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus merkitsee tilannekat-
sauksen tiedoksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus

§ 229 12.10.2020

Musiikkiopiston taloudenhoitajan toimen tayttdlupa

380/2.10/2020

Kaupunginhallitus 12.10.2020 § 229

Poytakirjan tarkastajat:

(Asian valmistelija: musiikkiopiston rehtori Seija-Leena Latvakoski)

Ylivieskan seudun musiikkiopiston taloudenhoitajan toimi on ollut
maaraaikaisesti taytettyna edellisen taloudenhoitajan irtisanoudut-
tua. Maaraaikaisuus paattyy 31.12.2020.

Musiikkiopiston toimialueeseen kuuluvat Ylivieskan lisaksi Alavieska,
Kalajoki, Pyhajoki, Reisjarvi ja Sievi. Oppilaitoksessa on yhteensa
noin 40 tyontekijaa ja 740 oppilasta. Nykyisen kokoinen hallintotiimi
on ehdoton edellytys kuuden kunnan alueella toimivan oppilaitoksen
toiminnan sujuvuuden turvaamiseksi.

Musiikkiopiston johtokunta on todennut tuottavuusohjelmalausun-
nossaan (§27 9.10.2019) toimistopalveluiden uudelleenorganisoin-
nista seuraavaa:

"Hallintotiimin nykyisella kokoonpanolla on varsin merkittava osuus
toiminnan sujuvaan jarjestamiseen koko toimialueella. Johtokunta
nakee, etta uudelleenorganisoinnissa voidaan tarkastella sivistystoi-
men eri oppilaitosmuotojen valilla mahdollisuutta vastata esim. akilli-
siin sijaistarpeisiin mutta hallintotiimi tulee sailyttaa entisellaan. Hal-
lintohenkiloston maara on samaa luokkaa kuin muissa vastaavan
kokoisissa ylikunnallisissa oppilaitoksissa.”

Ylivieskan seudun musiikkiopiston menoista oppilaitoskohtainen tun-
tiperusteinen valtionosuus kattaa hiukan alle 50 % seka jasenkun-
tien maksuosuus noin 20 %. Oppilasmaksuilla katetaan n. 14 % ja
muilla tuotoilla jaljelle jaava prosentti. Nain ollen vain noin 15 % me-
noista jaa Ylivieskan kaupungin osuudeksi.

Ylivieskan seudun musiikkiopiston johtokunta anoo lupaa talouden-
hoitajan toimen tayttamiseen vuoden 2021 alusta lukien toistaiseksi.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus myontaa tayttéluvan mu-
siikkiopiston taloudenhoitajan toimen tayttamiseen vuoden 2021
alusta lukien toistaiseksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 47 24.02.2020
Kaupunginhallitus § 230 12.10.2020

Kaupunginhallituksen edustajan nimeaminen hyvinvoinnin toimialan organisoitumista
ja palvelurakennetta valmistelevaan tyoryhmaan

73/2.30/2020
Kaupunginhallitus 24.02.2020 § 47
(valm. kaupunginjohtaja Maria Sorvisto)

Ylivieskan kaupunginvaltuusto on 7.10.2019 § 64 paatoksellaan hy-
vaksynyt tuottavuusohjelman vuosille 2019-2023. Yhtena toimenpi-
teena on vapaa-aikapalvelujen organisointi, tavoitteena yhtenaiset
kaytannat, laajempi yhteistyo ja vaikuttavampi toiminta asiakkaille.
Asian selvittamista varten kaupunginhallitus on jo 25.3.2019 § 73
paattanyt jattaa vapautuneen liikuntajohtajan viran tayttamatta.

Tuottavuusohjelman mukaista muutosta on tyostetty USO-verkoston
tyopajassa ja ao. henkilostd on pohtinut muutosta omassa kehitta-
mispaivassaan.

Kuntalain 1 §:n nojalla kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa. Ylivieskan kaupungissa toimii
eri toimialoilta koottu HYTE-tyoryhma, joka tyostaa hyvinvointikerto-
muksen, tavoitteet ja mittarit valtuuston paatettavaksi. HYTE-tyoryh-
malla ei kuitenkaan ole varsinaista paatosvaltaa tai taloudellista val-
taa. Nykyinen malli on siis enemman seuraava ja keskusteleva kuin
paattava. Mikali sote-uudistus toteutuu, hyvinvoinnin edistamisella
on entista suurempi rooli kaupungin tehtavakentassa. Toimialatar-
kastelun yhteydessa on myos hyva miettia, onko joitakin palveluita,
jotka tulee eriyttaa kaupungin toiminnasta.

Kaupungin luottamushenkildiden iltakoulussa 17.2.2020 yhtena kau-
pungin talouden tasapainottamisen toimenpiteena nousi esille lauta-
kuntarakenteen tarkastelu nimenomaan hyvinvoinnin edistamiseen
liittyvien toimialojen osalta. Seka lautakunta- etta toimialarakenteen
tarkastelemiseksi on syyta nimeta tyoryhma.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus

1. nimeaa tyéryhman valmistelemaan hyvinvoinnin toimialan orga-
nisoitumista ja palvelurakennetta. Tyoryhmaan nimetaan kau-
punginjohtaja, kaupunginhallituksen puheenjohtaja, sivistysjoh-
taja, yksi kaupunginhallituksen jasen ja pyydetaan yhteistoimin-
taryhmaa esittamaan yksi henkiloston edustaja. Tyoryhma ni-
meaa itselleen sihteerin.

2. edellyttaa, etta esitys toimialan organisoitumisesta seka lauta-

kuntarakenteesta on paatettavana viimeistaan syksyn 2020 en-
simmaisessa valtuuston kokouksessa.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

§ 47 24.02.2020
§ 230 12.10.2020

KAUPUNGINHALLITUS: Keskustelun aikana Tarmo Hirvela esitti
tydryhmaan kaupunginhallituksen edustajaksi Tiina Junttilaa. Kes-
kustelun edetessa Tarmo Hirvela veti esityksensa pois.

Samuli Karkinen esitti tydoryhmaan kaupunginhallituksen edustajiksi
Mikko Korkeakoskea, Tarmo Hirveldaa ja Tiina Junttilaa. Samuli Kar-
kisen esitys raukesi kannattamattomana.

Paula Haapakoski esitti, etta tydryhmaan nimetaan edustaja kau-
punginhallituksen jokaisesta puolueryhmasta. Paula Haapakoski
esitti, etta tyoryhmaan kaupunginhallituksen edustajiksi nimetaan
kaupunginhallituksen puheenjohtaja Kati Marjakangas (KESK), Mik-
ko Korkeakoski (KOK), Tiina Junttila (SDP), Tarmo Hirvela (PS) ja
Eija-Liisa Pokki (VIHR). Jouko Ylimaki kannatti esitysta.

Paula Haapakosken esitys kaupunginhallituksen edustajista tyoryh-
maan hyvaksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja totesi Paula Haapakosken esityksen kaupunginhalli-
tuksen edustajista tydryhmaan tulleen hyvaksytyksi. Muilta osin hy-
vaksyttiin kaupunginjohtajan paatosesitys.

Kaupunginhallitus 12.10.2020 § 230

Poytakirjan tarkastajat:

Eija-Liisa Pokki on muuttanut pois Ylivieskasta 27.6.2020 alkaen.
Han on pyytanyt eroa kaikista Ylivieskan kaupungin luottamustoimis-
ta muutosta seuraavan vaalikelpoisuuden menettamisen vuoksi.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus nimeaa Eija-Liisa Pokin
tilalle uuden kaupunginhallituksen edustajan hyvinvoinnin toimialan
organisoitumista ja palvelurakennetta valmistelevaan tydéryhmaan.

KAUPUNGINHALLITUS: Paula Haapakoski esitti kaupunginhallituk-
sen edustajaksi hyvinvoinnin toimialan organisoitumista ja palvelura-
kennetta valmistelevaan tydryhmaan Eveliina Autiota. Jouko Ylimaki
kannatti esitysta.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 231 12.10.2020

Kaupunginvaltuuston 5.10.2020 pitaman kokouksen paatosten taytantoonpano

381/0.00/2020

Kaupunginhallitus 12.10.2020 § 231

Kuntalain mukaan kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatosten
taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus toteaa kaupunginval-
tuuston paatdésten olevan laillisia ja paattaa panna ne taytantoon.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 232 12.10.2020

Iimoitusasiat

Kaupunginhallitus 12.10.2020 § 232

1. Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto on paatoksellaan 6.10.2020
nimennyt Pohjois-Pohjanmaan tyollisyyden kuntakokeilujen yh-
teistyoryhman jasenet ajalle 1.10.2020 — 30.6.2023.

Ylivieskan alueen tyollisyyden kuntakokeilu:

¢ jasen hallintojohtaja Toni Saranpaa, Ylivieska

e varajasenet hyvinvointipalvelujohtaja Anne Maki-Leppilampi,
Kalajoki ja perusturvajohtaja Paivi Rautio, Oulainen.

2. Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hallituksen kokouksen
21.9.2020 poytakirja on julkaistu Internetissa osoitteessa
https://ktweb.ppshp.fi/

3. Maakuntahallituksen pdytakirja 14.9.2020 pidetysta kokoukses-
ta ja 28.9.2020 jatkokokouksesta on julkaistu ja on liitteineen
nahtavilla Pohjois-Pohjanmaan liiton internet-sivuilla:
http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat

KAUPUNGINJOHTAJA: Merkitaan tiedoksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjan tarkastajat:


https://ktweb.ppshp.fi/
http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat
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Kaupunginhallitus

§ 233 12.10.2020

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijapoytakirjat

Kaupunginhallitus 12.10.2020 § 233

Lautakuntien poytakirjat

Viranhaltijapoytakirjat

Poytakirjan tarkastajat:

Rakennus- ja ymparistolautakunta 2.9.2020
Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 11.9.2020
Teknisten palveluiden lautakunta 6.9.2020
Sivistyslautakunta 22.9.2020
Jokilaaksojen jatelautakunta 29.9.2020

Oheismateriaalina on yhteenveto hallintokunnissa kasitellyista
asioista.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus merkitsee poytakirjat tie-

doksi ja paattaa, ettei niiden ottokelpoisia paatoksia oteta kuntalain
92 §:n perusteella kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Pdytakirja on asetettu nahtaville yleiseen tietoverkkoon kaupungin kotisivuille 14.10.2020.

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen | Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallis-
perusteet | valitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytédntéonpanoa.

Pykalat
224, 225, 226, 228, 229, 231, 232, 233
HValL 3 §:n 1 mom/muun lainsdddanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valitta-
malla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu ja jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Jos kyseessa on kuntien yhtei-
sen toimielimen paatds, oikaisuvaatimuksen saa tehda myds sopimukseen osallinen kunta ja sen
jasen.
Pykalat
227, 230
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan
Ylivieskan kaupunginhallitus
Kybstintie 4 (PL 70)
84100 Ylivieska
kirlaamo@ylivieska.fi
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava. Oikaisu-
vaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle maaraajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saa-
neen tiedon paatdksestd kolmantena paivana viestin 1ahettamisesta, jollei muuta nayteta.
Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakir-
ja on nahtavana kunnan verkkosivuilla yleisessa tietoverkossa.

VALITUSOSOITUS

Valituksen voi tehd& myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Poytakirjan

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se,
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Mikali paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen hakea muutosta kunnallis-
valituksin myds asianosainen seka kunnan jasen. Jos kyseessa on kuntien yhteisen toimielimen paa-
tés, myds sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Kaavan tai rakennusjarjestyksen hyvaksymista koskevan paatdksen valitusviranomainen on
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus.

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

tarkastajat:



https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Kunnallisvalitus, pykalat

Hallintovalitus, pykalat

Valitusviranomainen
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus

PL 189 (Isokatu 4)

90101 Oulu

Sahkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Puh. 029 56 42800

Fax. 029 56 42841

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua kirjeen I&hettdmises-
ta, jollei muuta nayteta. Hallintolain mukaista todisteellista tiedoksiantoa voidaan myds kayttéa. Tiedok-
siannon saajan suostumuksella paatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisesti siten kuin laissa sahkoises-
ta asioinnista viranomaistoiminnassa saadetaan. Tavallisessa sdhkoisessa tiedoksiannossa tiedoksi-
saannin katsotaan tapahtuneen kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakir-
ja on nahtavana kunnan verkkosivuilla yleisessa tietoverkossa.

Kaavan tai rakennusjérjestyksen hyvaksymista koskevan paatoksen katsotaan tulleen kaikkien vali-

tukseen oikeutettujen tietoon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahta-
ville kunnan verkkosivuille yleiseen tietoverkkoon.

Julkista Julkista hankintaa koskevaan paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyyty-
hankintaa | maton voi tehda hankintalain 132 - 135 §:n mukaan hankintayksikdlle kirjallisen hankintaoikaisun.
koskeva Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

valitus

Hankintaoikaisu, pykalat

Hankintaoikaisuviranomainen

Ylivieskan kaupunginhallitus
Kydstintie 4 (PL 70)

84100 Ylivieska
kirjaamo@ylivieska.fi

Asia voidaan myos saattaa valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi, mikali hankinnan arvo ylittaa
hankintalain mukaisen kynnysarvon. Valitus Markkinaoikeudelle on tehtéva 14 paivan kuluessa paa-
toksen tiedoksisaannista.

Pykalat

Valitusviranomainen

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5

00520 Helsinki

sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi
puh. 029 56 43300

fax. 029 56 43314

Poytakirjan tarkastajat:
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Valituskirja

Valitusasia-
kirjojen toi-
mittaminen

Lisatietoja

Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- paatds, johon haetaan muutosta
- miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja posti-
osoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi todistettu-
na jaljenndksena seka todistus siitad paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai Iahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin
ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Tuomioistuinten ja eraiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavistd maksuista annetun lain
nojalla muutoksenhakijalta peritdan kulloinkin voimassa oleva oikeudenkayntimaksu.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetddn poytakirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetadn poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:




