PALVELUAJATUS

Ylivieskan kaupungin liikuntapalveluiden tehtévand on luoda edellytyksid kunnan asukkaiden liikun-
nalle:

1. jarjestamalld liikkuntapalveluja sekd terveyttd ja hyvinvointia edistévaa liikkuntaa eri kohderyh-
mdat huomioon ottaen

2. tukemalla kansalaistoimintaa mukaan lukien seuratoiminta

3. rakentamalla ja yllapitamalla likuntapaikkoja

Liikunnalla on merkittdvé mydnteinen vaikutus kaupungin vdestdn kokonaisvaltaiselle terveydelle ja
hyvinvoinnille sek& sairauksien ennaltaehkdisyssa ja hoidossa. Ylivieskan kaupungin elinvoimaisuu-
den nakékulmasta on merkittavad aktiivinen seuratoiminta yhdessd liikkuntapalveluiden kanssa. Lii-
kuntapalveluiden yhtend tavoitteena on tyéssdkdyvien kaupunkilaisten tydssa jaksaminen, edistad
kunnon yllapitdmistd, antaa kokemuksia ja elamyksié arkeen. Liikkumattomuus on haaste liikuntapal-
veluille, liikkumisen edistdminen edellyttad yhteisty6ta eri toimialojen ja sidosryhmien kanssa.

Ylivieskan liikuntapalveluiden tavoitteena on tarjota kuntalaisille liikuntamahdollisuudet yhdenvertai-
suus-, tasa-arvo- ja liikuntalain puitteissa asukkaitaan kuullen liikuntaa koskevissa padatdksissd, silla
liikunnalla on keskeinen rooli kuntalaisten harrastustoiminnassa sekd terveyden ja hyvinvoinnin edistd-
misessd. Hyvinvoivat ja aktiiviset kuntalaiset ovat kunnan kivijalka.

TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2021-2024

Liikkuntapalvelut aloitti lokakuussa 2019 yhteistyén Peruspalveluyhtyma Kallion, kolmannen sektorin ja
muiden toimijoiden kanssa liikunnan palveluketjun kehittdmiseksi tavoitteena kehittda elintapaoh-
jausta moniammaitillisesti ja edistad ennaltaehkdiseva tyotd; mm. Liikuntaa Ighetteella —periaatteella.
Koronapandemia keskeytti yhteistyén vuonna 2020, mutta yhteisty6ta on tarkoitus jatkaa vuonna 2021.

Tyon tekemisen pitad olla terveellistd, turvallista, mielekdstd ja hallittavaa (Tyéterveyslaitos). Liikunta-
palvelut ottaa tavoitteekseen henkildkunnan tyéhyvinvoinnin tydnantajan ja tyontekijan pitkajantei-
send yhteistydnd@ mm. seuraavin keinoin: Henkilokunta voi kdyttad tyéssdan omia vahvuuksiaan ja
osaamistaan. Ty6ilmapiiri on avoin ja tieto kulkee. Tydmadra on sopiva ja tyoétilat seka —valineet ovat
hyvid. Tyontekijad innostetaan ja kannustetaan.

Liikuntapalvelut luo edellytyksié kunnan asukkaiden liikunnalle liikuntalain mukaisesti. Uusien koulujen
valmistumisen my6td vuonna 2021 sekd sisdaliikunta- ettd ulkoliikuntaolosuhteet liikunnan harrastami-
seen paranevat huomattavasti.

Liikuntapalvelut jarjestdd jatkossakin monipuolisia matalankynnyksen palveluita kaikenikaisille asukas-
lahtdisesti osallistamalla asukkaita ja kuuntelemalla palautetta.

Vuosille 2019-2023 hyvaksytyn tuottavuusohjelman mukaisesti kaupunginvaltuusto pdatti, ettd hyvin-
vointipalvelut organisoituvat omaksi toimialakseen ja yhden toimielimen alaisuuteen.



TUNNUSLUWUT

TP 2019

TA 2020

TA 2021

SU 2022

SU 2023

SU 2024

Uimahallin kavi-
jamaara

65 227

60 000

65000

65 000

65 000

65 000

Keilahallin rata-
tunnit

8 047

8 500

8 500

8 500

8 500

8 500

Liikuntasalin
kayttoaste
lltatunnit  1.9.-
31.5

70 %

80 %

80 %

80 %

80 %

80 %

Tennishallin
kayttoaste
lltatunnit  1.9.-
31.5.

68 %

75 %

75 %

75 %

75 %

75 %

Jadhallin - kayt-
tdéaste

Iltatunnit
1.1.-huhti,
elo-31.12

94 %

98 %

98 %

98 %

98 %

98 %

Erityisryhmien
tilaisuudet

517

600

600

600

600

600

Liikuntapalve-
luiden nettome-
not €/asukas
(15212 arvio)

142

144

141

136

131

133

Henkilosto

14,5

13,5

13,5

14

14

14

*) asukasluku 30.6.2020 mukaan 15 312




