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Paaministeri Sanna Marinin hallitusohjelmassa kuntien roolia ty6lli-
syyspalveluiden jarjestajana pyritdaan vahvistamaan. Hallitus sopi
syyskuun 2019 budjettiriihessa tyollisyyspalvelujen kuntakokeilujen
kaynnistamisesta ensimmaisena toimenpiteena kuntien roolin vah-
vistamiseksi. Tyollisyyden kuntakokeilujen varsinainen hakukierros
toteutettiin 8.10.—19.11.2019. Kokeiluissa kunta vastaa asiakkaaksi
ohjatun tyonhakijan palveluprosessista ja TE-palveluiden tarjoami-
sesta. Kunta voi myds myontaa palkkatukea (pois lukien kunnan
omat palkkatukipaikat) ja starttirahaa, jarjestaa tyokokeiluja seka oh-
jata tydnhakijoita tydvoimakoulutukseen ja tydonhakuvalmennuksiin.
Kunta voi valittaa tietoja avoimeksi ilmoitetuista tyopaikoista seka
esitella tydnantajalle tydnhakijoita, jotka ovat sopivia avoimeen tyo-
paikkaan. Kokeiluissa mukana olevat kunnat saavat kayttdonsa
TE-hallinnon URA-asiakastietojarjestelman.

Ylivieskan kaupunki ei hakenut mukaan kokeiluun ensimmaisella
kierroksella.

Ty0- ja elinkeinoministerid on paattanyt jarjestaa taydentavan haun
samoin ehdoin. Kokeiluihin ohjataan kokeilualueilla ne ty6ttomat ja
tyodllistymista edistavissa palveluissa olevat tydnhakijat, jotka eivat
ole oikeutettuja ansiopaivarahaan. Lisaksi kohderyhmaan kuuluvat
kaikki alle 30-vuotiaat, maahanmuuttajat ja vieraskieliset, jotka ovat
tyottdomina tyonhakijoina ja tyollistymista edistavissa palveluissa ko-
keilualueiden TE-toimistoissa. Taydentavalla kierroksella painote-
taan erikokoisten ja kaksikielisten kuntien osallistumista. Taydenta-
vien kokeilujen toteutusaika on 1.3.2021-30.6.2023. Hakemus on toi-
mitettava tyo- ja elinkeinoministerioon viimeistaan 26.6.2020 men-
nessa. Kokeiluun hyvaksytyt alueet vahvistetaan elo-syyskuussa.

Alavieska, Kalajoki, Merijarvi, Oulainen ja Ylivieska ovat valmistelleet
yhteisen hakemuksen kuntakokeilun taydentavaan hakuun. Jokainen
kunta toteuttaisi kokeilua omalla alueellaan, mutta Ylivieskan kau-
punki toimisi kokeilun koordinaattorina ja hallinnoisi kokeilua. Muka-
na olevat kunnat solmivat kokeiluun hakeutumisesta aiesopimuksen.
Mikali hakemus hyvaksytaan, laaditaan kokeilun toteuttamisesta
tarkempi yhteistydosopimus. Ylivieskan kaupungin omarahoitusosuus
kokeilussa maaraytyy hakuehtojen mukaisesti (15 % vuoden 2018



tydomarkkinatuen kuntaosuudesta) ja olisi maaraltaan 165 084
euroa/vuosi. Kokeilusta ja hakemuksesta neuvotellaan ELY-keskuk-
sen ja TE-toimiston kanssa 12.6.2020.

Kokeiluhakemus ja hakijakuntien valinen aiesopimus ovat liitteena
nro 15/2020. Ty6- ja elinkeinoministerion kirje ja tydllisyyden kunta-
kokeilun reunaehdot ovat oheismateriaalina.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus paattaa

1. hakea tyollisyyden kuntakokeiluun yhdessa Alavieskan, Kala-
joen, Merijarven ja Oulaisten kanssa,

2. hyvaksya kokeilun hankesuunnitelman ja aiesopimuksen,

3. osoittaa kokeiluun omarahoitusosuutena 165 084 euroa vuo-
dessa kokeilun keston ajan ja

4. valtuuttaa kaupunginjohtajan ja hallintojohtajan tekemaan tar-
vittaessa hakemukseen ja aiesopimukseen tekniset korjaukset
seka tyo- ja elinkeinoministerion edellyttamat muutokset.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.



