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Pöytäkirjan tarkastajat:

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020

OSALLISTUJAT

Nimi  Klo Tehtävä Lisätiedot
LÄSNÄ Nevasaari Anne 9.30 - 12:05 Jäsen

Niemelä Mari 9.30 - 12:05 Jäsen
Ojalehto Pauli 9.30 - 12:05 Jäsen
Jokela Kari 9.30 - 11:49 Jäsen
Vuolteenaho Jarmo 9.30 - 12:05 Puheenjohtaja
Pajala Teuvo 9.30 - 12:05 Jäsen
Parttimaa Mauri 9.30 - 12:05 Jäsen
Konola Matti 9.30 - 12:05 Jäsen
Kankaala Sirkka 9.30 - 12:05 Jäsen
Törmikoski Jari 9.30 - 12:05 Varapuheenjohtaja
Sandholm Jarmo 9.30 - 12:05 Jäsen
Matinlauri Aini 9.30 - 12:05 Jäsen
Isokoski Juha 9.30 - 12:05 Jäsen
Sirkka Janne 09:30 - 12:05 Varajäsen
Pitkäkoski Aila 9.30 - 12:05 Pöytäkirjanpitäjä
Haapanen Jarmo 9.30 - 12:05 Esittelijä
Räty Pekka 9.30 - 12:05 Asiantuntija
Hämeenkorpi Mika 9.30 - 12:05 Asiantuntija
Pyyhtiä Harri 9.30 - 12:05 Asiantuntija
Jokelainen Petteri 9.30 - 12:05 Asiantuntija
Mehtälä Saara 9.30 - 12:05 Asiantuntija
Korkeakoski Mikko 9.30 - 12:05 Kaupunginhallituksen

edustaja

POISSA Hannula Kaija Jäsen
Lehtola Jaakko Jäsen
Rantanen Niko Jäsen
Pohlman Marko Jäsen
Långström Toni Jäsen
Kankaanpää Pekka Asiantuntija
Sorvisto Maria Kaupunginjohtaja

LÄSNÄOLO- JA PU HE OI KEUS

ALLEKIRJOITUKSET

Jarmo Vuolteenaho                 Aila Pitkäkoski
Puheenjohtaja                 Pöytäkirjanpitäjä

KÄSITELLYT ASIAT
23 - 32

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Mari Niemelä   Juha Isokoski 
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Pöytäkirjan tarkastajat:

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ

  Pöytäkirja asetetaan nähtäville Ylivieskan kaupungin kotisivuille
06.07.2020
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 23 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020 § 23

 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enem-
män kuin puolet jäsenistä (10) on läsnä.

PELASTUSJOHTAJAN ESITYS:  Puheenjohtaja toteaa kokouksen
lail li suu den ja pää tösvaltaisuuden.

JOHTOKUNTA: Totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 24 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjan tarkastajat

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020 § 24

PELASTUSJOHTAJAN ESITYS:  Johtokunta valitsee tämän
kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi:

Kaija Hannula varalle Pauli Ojalehto
Juha Isokoski varalle Mauri Parttimaa

 Mikäli pöytäkirjantarkastajaksi valittu on esteellinen tai estynyt
käsittelemään jotakin asiaa, tarkastaa pöytäkirjan ko. asian osalta
varalle valittu.

 Tarkastamisen jälkeen kokouksen pöytäkirja julkaistaan ja on
nähtävänä kaupungin kotisivuilla www.ylivieska.fi > Esityslistat ja
pöytäkirjat.

JOHTOKUNTA: Johtokunta valitsi tämän kokouksen
pöytäkirjantarkastajiksi:

Mari Niemelä varalla Pauli Ojalehto
Juha Isokoski varalla Mauri Parttimaa
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 25 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020 § 25

PELASTUSJOHTAJAN ESITYS: Johtokunta hyväksyy laaditun
esityslistan mukaisen työjärjestyksen.

JOHTOKUNTA: Hyväksyttiin.
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 26 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Talousraportti 31.3.2020

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020 § 26

Asianvalmistelija hallinto- ja taloussuunnittelija Saara Mehtälä puh. 044 –
429 6008.

Kaupunginhallituksen talousarvio-ohjeiden ja pelastuslaitoksen omien
ohjeiden mukaisesti johtokunnalle raportoidaan säännöllisesti talouden ja
toiminnan toteutumasta.

Pelastuslaitoksen käyttötalouden alustavan talousraportin 31.3.2020
perusteella menojen ja tuottojen kertymät ovat ali ajankohdan mukaisen
laskennallisen osuuden. 

Talousraportin perusteella käyttötalouden nettototeuma on 24,9% joka 0,1
% alle laskennallisen nettototeuman (25%). 

Toteuma sisältää ensihoidon tulo-oikaisun. 

Talousraportti on alustava, eikä sisällä lomarahojen jaksotusta tai muita
jaksotuksia. 

Osa tuottojen kertymästä sijoittuu loppuvuoteen. 

Investointeja ei ole tälle vuodelle suunniteltu.

PELASTUSJOHTAJAN ESITYS: Johtokunta merkitsee tiedoksi talouden
toteutuman 31.3.2020.

JOHTOKUNTA:  Hyväksyttiin.
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 27 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pelastusjohtajan sijaisuusjärjestelyt

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020 § 27

Oheismateriaalia: Kaupunginjohtajan päätös 16.3.2020 § 4

Johtokunnan 27.5.2016 § 16 päätöksen mukaan pelastusjohtajan 1.
sijainen on toimialuepäällikkö Pekka Kankaanpää ja 2. sijainen
pelastuspäällikkö Pekka Räty. Tämä päätös on toistaiseksi voimassa
oleva. Samalla johtokunta päätti, että kiireellisessä ja yllättävässä
tilanteessa voi Ylivieskan kaupunginjohtaja päättää sijaisesta enintään
kuudeksi kuukaudeksi tai kunnes johtokunta käsittelee asian.

Koronavirustilanteen aiheuttaman uhan vuoksi ja pelastuslaitoksen
ylimmän johdon toimintakyvyn varmistamiseksi (16.3.2020 § 4) Ylivieskan
kaupunginjohtaja päätti johtokunnan 27.5.2016 päätöksen nojalla nimetä
pelastusjohtajalle 3. sijaiseksi kehittämispäällikkö Petteri Jokelaisen ja 4.
sijaiseksi vs.riskienhallintapäällikkö Harri Pyyhtiän. Kaupunginjohtajan
päätös on määräaikainen 30.6.2020 saakka.

Koronavirusepidemian kehittymisen osalta kesän ja loppuvuoden osalta on
ennusteita, joiden perusteella on syytä varmistaa etenkin lomakaudelle ja
myös syksylle pelastuslaitoksen ylimmän johdon suorituskyky.

Sijaisuusketjujen pidentämisellä tilapäisesti, on myös mahdollista purkaa
kertyneiden vanhojen lomien sumaa.

PUHEENJOHTAJAN ESITYS: Johtokunta merkitsee kaupunginjohtajan
päätöksen (16.3.2020 § 4) pelastusjohtajan sijaisuusjärjestelyjen
tilapäisestä täydentämisestä tiedoksi. Samalla johtokunta päättää jatkaa
määräaikaisia sijaisuusjärjestelyjä ja nimittää 3. sijaiseksi Petteri
Jokelaisen ja 4. sijaiseksi Harri Pyyhtiän 31.12.2020 saakka.

JOHTOKUNTA: Hyväksyttiin.

Petteri Jokelainen, Pekka Räty ja Harri Pyyhtiä poistuivat esteellisenä
kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi hallintolain 27§ perusteella.
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 28 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pelastusjohtajan lomauttaminen

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020 § 28

Ylivieskan kaupunginhallitus päätti 23.3.2020 § 73 käynnistää
yhteistoimintaneuvottelut 2 miljoonan euron säästöjen aikaansaamiseksi.
Yhteistoimintaneuvotteluiden piiriin kuului koko henkilöstö Jokilaaksojen
pelastuslaitosta lukuun ottamatta.

20.4.2020 (§ 88) kaupunginhallitus päätti lomauttaa koko henkilöstön
pelastuslaitosta lukuun ottamatta. Päätöksen mukaan lomautuksen
yksityiskohdat määrätään esimiesten toimesta. Lomautukset toteutetaan
31.12.2020 mennessä. Lomautuksen piiriin kuuluvat myös kaupungin
johtoryhmän jäsenet ja kaupunginjohtaja.

Hallintosäännön 63 §:n nojalla kaupunginhallitus päättää henkilöstön
lomauttamisen periaatteista. Viranhaltijan ja työntekijän lomauttamisesta
toistaiseksi tai määräajaksi päättää se, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa
työntekijän työsopimussuhteeseen. Hallintosäännön 53 §:n nojalla
pelastuslaitoksen johtokunta päättää pelastusjohtajan valinnasta.

Kaupunginhallituksen päätöksen mukaan pelastuslaitos on rajattu
lomautusten ulkopuolelle. Kaupungin organisaatiossa pelastusjohtaja
toimialajohtajana kuuluu käytännössä kaupungin johtoryhmään, joka on
lomautusten piirissä.

JOHTOKUNNAN PUHEENJOHTAJA: Johtokunta päättää lomauttaa
kaupunginhallituksen 20.4.2020 § 88 periaatepäätöksen mukaisesti
pelastusjohtajan kahdeksi viikoksi ja valtuuttaa hallinnollisena esimiehenä
toimivan Ylivieskan kaupunginjohtajan päättämään lomautuksen
yksityiskohdat huomioiden sen, että lomautus tulee toteuttaa 31.12.2020
mennessä.

JOHTOKUNTA: Hyväksyttiin.

Pelastusjohtaja Jarmo Haapanen poistui esteellisenä kokouksesta  tämän
asian käsittelyn ajaksi hallintolain 27§ perusteella.
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 29 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Varallaolojärjestelyistä luopuminen Jokilaaksojen pelastuslaitoksessa

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020 § 29

Liite 9/2020:  Muistio pelastuslaitoksen varallaolokäytännöt muuttuvassa
Suomessa - muutostyö käynnistetään Jokilaaksojen pelastuslaitoksessa

Liite 10/2020: Kyselylomake alueen kuntiin

Oheismateriaalina lähtövarmuusehdotus diasarjapää

Pelastustoimessa on vuosikymmenten ajan lähes koko Suomessa
varmistettu pelastustoiminnan kiireellistä palvelutuotantoa sopimalla
työntekijöiden ja viranhaltijoiden sekä sopimushenkilöstön
hälytettävyydestä vapaa-ajaltaan varallaolon avulla.

Jokilaaksojen pelastuslaitoksessa varallaoloa on suostumuksellaan
tehneet useat päätoimiset viranhaltijat ja työntekijät sekä
sopimushenkilöstöön lukeutuvat sivutoimiset ja vpk-taustaiset henkilöt.
Varallaolovuorottelua on tehty 1- 4 henkilön vahvuudella/paloasema
kaikkiaan 19 paloasemalla lähinnä virka-ajan ulkopuolella. Varallaolon
taajuus on pääsääntöisesti vaihdellut 4 – 7 viikon välein.

Pelastustoimen varallaoloihin liittyvä oikeuskäytäntö on vuoden 2015
jälkeen muuttunut alkaen Korkeimman oikeuden päätöksestä KKO
2015:48. Suomalaiseen oikeuskäytäntöön vaikuttaa myös EU-tason
tuomioistuinratkaisu (EUT-518/15 ns. Matzak-tapaus). Viimeisimpiä asiaan
vaikuttavia ratkaisuja Suomessa ovat Itä-Suomen hovioikeuden ratkaisu
8.4.2019 (518/443) johon Korkein oikeus ei antanut valituslupaa
(27.11.2019, S2019/332) sekä Työtuomioistuimen ratkaisut 2019:91 sekä
2020:30.

Suomessa eri oikeusasteissa jo ratkaistujen kanteiden lisäksi on vireillä
työtuomioistuimessa useita eri pelastuslaitoksia koskevia varallaoloihin
liittyviä jälkikäteisiä palkkasaatavavaatimuksia ja mitä ilmeisimmin myös eri
käräjäoikeuksissa on vastaavia asioita vireillä. Lisäksi
EU-tuomioistuimessa on vireillä ainakin yksi merkittävä varallaoloihin
liittyvä oikeuskäsittely (EU C-580/19) (vireille 30.7.2019).

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen osalta on jo vireillä päällystövarallaoloa
koskeva asia Työtuomioistuimessa ja mitä ilmeisimmin erimielisenä
päättyneen keskusneuvottelun seurauksena on myös miehistö- ja
ryhmänjohtajavarallaoloa koskeva kanne valmistelussa.
Sopimushenkilöstön osalta on myös varallaoloaika riitautettu. Yhteensä
näissä kanteissa vaaditaan yli 2,6 milj.€ jälkikäteisiä palkkasaatavia
varallaoloajalta.

Pelastuslain 32.2 §:n mukaan pelastuslaitos vastaa pelastustoimintaan
kuuluvien tehtävien hoitamisesta, kun tulipalo, muu onnettomuus tai niiden
uhka vaatii kiireellisiä toimenpiteitä ihmisen hengen tai terveyden,
omaisuuden tai ympäristön suojaamiseksi tai pelastamiseksi.
Pelastustoimen säädöspohjan ja apua tarvitsevan asiakkaan näkökulmasta
vuodesta 2016 käytössä ollut 15 minuutin tai sitä pidempi valmiusaika
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 29 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

varallaolossa sekä kiireellisten hälytystehtävien vaatimuksen
yhteensovittaminen on vaikeaa. Pelastustoiminnan tehtävät ovat
useimmiten kiireellistä toimintaa vaativia.

Varmuutta siihen, etteikö pelastustoiminnan tehtävien kiireellisyyden vuoksi
riitauteta myös pidempiä varallaolon valmiusaikoja työajaksi, ei ole
olemassa tai saatavilla.

Uuden työaikalain (872/2019) 4.1 §:n mukaan varallaoloaikaa ei lueta
työaikaan, ellei työntekijän ole oleskeltava työpaikalla tai sen välittömässä
läheisyydessä. Varallaolo ei saa kohtuuttomasti haitata työntekijän
vapaa-ajan käyttöä. On olemassa vahvat perusteet oikeuskäytännön
muuttumisen lisäksi siitä, että myös uuden työaikalain tulkinnat suhteessa
pelastustoiminnan luonteeseen liittyvästä kiireellisestä reagoinnista, läheltä
työpaikkaa, tulevat jatkamaan pelastustoiminnan varallaoloon liittyvää
oikeuskäytäntöä.

Uuden oikeuskäytännön ja työaikalain määräysten valossa useissa
pelastuslaitoksissa on päädytty siihen, että käynnistetään toimenpiteet
miehistö-, ryhmänjohtaja- ja päällystövarallaolosta luopumiseksi.
Toistaiseksi vain päällikkövarallaolo jäisi käyttöön eräin osin tarkistettuna.

Kaikissa pelastuslaitoksemme alueen kunnissa pelastustoiminnan
toimintavalmius kiireellisissä tehtävissä perustuu suurelta osin
sopimuspalokuntiin ja niiden hälytysosastojen henkilöstön suorituskykyyn.
Sopimuspalokuntajärjestelmä tulee edelleen olemaan käytössä ja sen
kehittämiseen yhteistyössä sopimuspalokuntien kanssa kiinnitetään
muutoksessa ja sen toteuttamisessa huomiota. 

Varallaolosta luopumisen aiheuttamia vaikutuksia on suunniteltu
tasoitettavaksi esimerkiksi seuraavilla toimenpiteillä:

 Hälytysrahakäytäntöä muutetaan siten, että se kannustaa
pelastustoimintaan osallistuvaa henkilöstöä toimintakyvyn ylläpitoon,
osaamisen kehittämiseen ja aktiivisuuteen. Käytännössä voidaan
puhua ns. aktivointikorvauksesta.

 Päätoimisen henkilöstön määrän lisääminen
 Päätoimisen henkilöstön työaikojen ja työskentelypisteiden

optimointi siten, että sen avulla on mahdollisuus varmistaa
etenkin virka-aikaista pelastustoiminnan toimintavalmiutta
aikana jolloin sopimushenkilöstön saatavuus hälytyksiin on
heikointa.

 Pelastustoiminnan johtamisjärjestelmän osittainen uudistaminen
 Onnettomuuksien ennaltaehkäisyn, omatoimisen varautumisen ja

etenkin turvallisuusviestinnän kehittäminen siten, että on mahdollisuus
parantaa ihmisten omaa toimintakykyä kohdata erilaisia
onnettomuuksia ja arjen häiriötilanteita.

Yhtenä lähtökohtana valmistelussa on pyritty pitämään sitä, ettei
pelastustoimen kuntalaskutus saa tämän uudistuksen vuoksi kasvaa.

Varallaolosta luopumiseen suunnitellut ja jatkovalmistelun pohjaksi esitetyt
järjestelyt perustuvat kokonaisarviointiin, jossa on harkittu ja laskettu useita
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 29 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

eri vaihtoehtoja ja päädytty nyt esitettyyn vaihtoehtoon. Esillä olleen
vaihtoehdon pohjalta on mahdollista jatkaa suunnittelua laajemmalla
työryhmäpohjalla.

Jokilaaksojen pelastuslaitoksella varallaolojärjestelmästä luopumiseen
tähtäävän suunnitelman esittelyt on 6.5. jälkeen käynnistetty laajoilla
henkilöstöinfoilla ja -keskusteluilla. Alueen kuntapäättäjille ja johtokunnalle
on järjestetty erillisinä kaksi info- ja keskustelutilaisuutta ennen 3.6.2020
pidettävää johtokunnan kokousta.

Aikataulullisesti on suunniteltu, että varallaoloista luovutaan erilliseen
suunnitelmaan perustuen siten, että paloasemakohtaiset ja P31-varallaolot
olisi lakkautettu 1.1.2021 mennessä.

Tulevan suunnitelman toteuttamisessa eri vaiheissa toimivaltaisia
päätöksentekijöitä ovat pelastuslaitoksen johtokunta, Ylivieskan
kaupunginhallitus sekä pelastusjohtaja, kukin toimivaltansa rajoissa.

Laajojen henkilöstö- ja kuntajohtajaesittelyjen jälkeen on perusteltua jatkaa
varallaolojärjestelyt korvaavan järjestelmän sekä tarvittavien
toimenpiteiden valmistelua laajapohjaisessa työryhmässä sekä kuulla
kuntia valmistelun pohjaksi.

PELASTUSJOHTAJAN KOKOUKSESSA TEKEMÄ ESITYS:

Johtokunta päättää perustaa laajapohjaisen toimintavalmiustyöryhmän,
jonka tehtävänä on valmistella varallaolojärjestelmän korvaavista
toimenpiteistä ehdotukset 1.9.2020 mennessä.

Johtokunta nimeää työryhmään keskuudestaan 2 jäsentä. Ylivieskan
kaupunkia työnantajana pyydetään nimeämän työryhmään yhden
edustajan ja hänelle varahenkilön.

Muut työryhmän jäsenet:

 Pelastuslaitoksen palokuntatiimi nimeää työryhmään kolme jäsentä
ja heille varajäsenet siten että he edustavat sekä VPK- että HSPK
–palokuntayhdistyksiä.

 Henkilöt eivät voisi olla päätoimista henkilökuntaa, heidän
sijaisiaan eikä samasta palokunnasta kuin muut työryhmän
jäsenet.

 Työryhmään kutsutaan mukaan Suomen Sopimuspalokuntien liiton
hallituksen jäsenenä toimiva Jarmo Halonen

 Pelastustoimialalla toimivia ammattijärjestöjä pyydetään yhteisesti
asettamaan työryhmään kolme jäsenistöjään edustavaa sekä heille
varajäsenet, siten että he edustavat pelastustoimintaan osallistuvia
eri henkilöstöryhmiä riittävän kattavasti.
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 29 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Työryhmän puheenjohtajaksi asetetaan pelastusjohtaja, hänen
estyneenä ollessa hänen sijaiseksi nimetyt toimivat
sijaisuusjärjestyksen mukaisesti puheenjohtajana.

 Pelastuslaitoksesta työryhmään asetetaan lisäksi
toimialuepäällikkö Kankaanpää, kehittämispäällikkö Jokelainen
sekä palopäällikkö Jorma Rasila. Heille varajäseniksi ja tarvittaessa
asiantuntijaksi pelastuspäällikkö Pekka Räty ja
riskienhallintapäällikkö Harri Pyyhtiä.

Pelastusjohtaja määrää työryhmälle tarvittavan sihteeristön
pelastuslaitoksen henkilökunnasta ja kutsuu tarvittavia asiantuntijoita
työryhmän kuultavaksi. Työryhmä voidaan työryhmän päätöksellä jakaa
tarvittaviin alatyöryhmiin, joiden järjestäytymisestä päätetään työryhmässä.

Työryhmä ja alatyöryhmät kokoontuvat pääosin virka-aikana. Johtokunnan
jäsenille kokoukset ja palaverit korvataan Ylivieskan kaupungin
palkkiosäännön mukaan ja sopimushenkilöstölle osallistuminen korvataan
matka-aikoineen asianomaisen pelastuslaitokselta saaman tuntipalkan
mukaisesti.

Johtokunta päättää pyytää päätöksen liitteenä olevasta muistiosta
ennakkolausunnon alueen kunnilta 26.8.2020 mennessä. Lausunnoilla on
merkitystä toimintavalmiustyöryhmän työhön ja palvelutasopäätöksen
2021-2024 valmistelussa. Kuntia pyydetään ennakkolausunnossa
huomioimaan myös liitteenä oleva kyselylomake. Lausunnon valmistelua
varten kuntiin toimitetaan myös tämän pykälän oheismateriaali.

JOHTOKUNTA: Päätti täydentää pelastusjohtajan päätösesitystä siten,
että johtokunta nimeää johtokunnan varsinaisille työryhmän jäsenille myös
varajäsenet, sekä lisää paikat kahdelle alueen kunnalle työryhmään
täydentämään alueellista tasapainoa.

Johtokunta valitsi edustajikseen työryhmään Jarmo Vuolteenahon ja
hänelle varajäseneksi Anne Nevansaaren ja Jari Törmikosken ja hänelle
varajäseneksi Aini Matinlaurin.

Johtokunta valtuutti johtokunnan puheenjohtajan ja Ylivieskan
kaupunginjohtajan pyytämään kahta kuntaa nimeämään edustajansa
täydentämään työryhmää alueellisen tasapuolisuuden hengessä.

Johtokunnalle tulee antaa tiedoksi työryhmän lopullinen kokoonpano ja
suunniteltu etenemisaikataulu sekä raportoida työryhmän työn
etenemisestä säännöllisesti.

Johtokunnassa käytiin evästyskeskustelua siitä, että missä hengessä työtä
jatketaan. Rakentava työryhmätyöskentely, missä tulee huomioitua eri
toimijaosapuolten sekä alueen kuntien näkemykset ja tavoiteet
mahdollisimman hyvin, katsottiin erittäin tärkeäksi.

Työryhmältä odotetaan yhteistä näkemystä nykyisen varallaolojärjestelmän
korvaamiseksi mallilla, jossa turvataan alueellinen tasapuolisuus sekä
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 29 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

vakituisen väen että sopimuspalokuntien motivaatio ja nykyinen valmius
palvelutasopäätöksen mukaisesti.

Kari Jokela poistui kokouksesta klo.11.49 tämän asian päätöksenteon
jälkeen.
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 30 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pelastusjohtajan tilannekatsaus

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020 § 30

 Pelastusjohtaja esittelee tilannekatsauksessa ajankohtaisasiat.

PELASTUSJOHTAJAN ESITYS: Johtokunta merkitsee tiedokseen
tilannekatsauksen asiat.

JOHTOKUNTA: Hyväksyttiin.
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 31 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pelastusjohtajan päätösluettelo

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020 § 31

 Oheismateriaali
 Oheismateriaalina on lista päätöksistä, jotka pelastusjohtaja on

johtosäännön mukaan tehnyt viraston päällikkönä.

PELASTUSJOHTAJAN ESITYS: Johtokunta merkitsee
päätösluettelon tiedoksi.

JOHTOKUNTA: Hyväksyttiin.
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Jokilaaksojen pelastuslaitoksen
johtokunta

§ 32 03.06.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Ilmoitusasiat

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 03.06.2020 § 32

1. Öljysuojarahaston hallitus: Päätös 20.4.2020,
Öljysuojarahaston varoista maksettavasta korvauksesta.
Myönnetty korvaus 124 000,00 euroa, koskien hinattavien
keräyssäiliöiden hankintakustannuksia.

PELASTUSJOHTAJAN ESITYS: Johtokunta merkitsee asiat
tiedoksi.

JOHTOKUNTA:   Hyväksyttiin.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Pöytäkirja on asetettu nähtäville yleiseen tietoverkkoon kaupungin kotisivuille 6.7.2020.

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen
pe rus teet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallis-
 valitus ta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Pykälät
23, 24, 26, 29, 30, 31, 32

HValL 3 §:n 1 mom/muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta va lit ta-
mal la.

Pykälät ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu ja jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Jos kyseessä on kuntien yh tei-
sen toi mi eli men päätös, oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös sopimukseen osallinen kunta ja sen
jäsen.

Pykälät
25, 27, 28

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään

Ylivieskan kaupunginhallitus
PL 70
84101 Ylivieska
kirjaamo@ylivieska.fi

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän al le kir joi tet ta va. Oi kai su-
vaa ti mus on toi mi tet ta va oikaisuvaatimusviranomaiselle määräajan vii mei se nä päivänä ennen vi ras ton
au ki olo ajan päät ty mis tä. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tie dok si saan nis ta.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seit se män päivän ku lut tua
kir jeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tie dok si an toa katsotaan asianosaisen saa-
neen tie don päätöksestä kolmantena päi vä nä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöy tä kir-
ja on nähtävänä kunnan verkkosivuilla yleisessä tietoverkossa.

VALITUSOSOITUS
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asi oin ti2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Oikaisuvaatimuksen johdosta annet tuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se,
jo ka on tehnyt oikaisuvaati muk sen.
Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallis-
va li tuk sin myös asian osainen sekä kunnan jäsen. Jos kyseessä on kuntien yhteisen toimieli men pää-
tös, myös sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.
Kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevan päätöksen valitusviranomainen on
Poh jois-Suo men hallinto-oikeus.

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Kunnallisvalitus, pykälät

Hallintovalitus, pykälät

Valitusviranomainen
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
PL 189 (Isokatu 4)
90101 Oulu
Sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Puh. 029 56 42800
Fax. 029 56 42841

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua kirjeen lä het tä mi ses-
tä, joll ei muu ta näytetä. Hallintolain mukaista todisteellista tiedoksiantoa voidaan myös käyttää. Tie dok-
si an non saajan suos tu muk sel la päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisesti siten kuin laissa säh köi ses-
tä asioin nis ta vi ran omais toi min nas sa säädetään. Tavallisessa sähköisessä tie dok si an nos sa tie dok si-
saan nin katsotaan ta pah tu neen kol man te na päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näy te tä.
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätökses tä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöy tä kir-
ja on näh tä vä nä kunnan verkkosivuilla yleisessä tietoverkossa.
Kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevan päätöksen katsotaan tulleen kaikkien va li-
tuk seen oikeutettujen tietoon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti näh tä-
vil le kunnan verkkosivuille yleiseen tietoverkkoon.

Julkista
han kin taa
kos ke va
va li tus

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyy ty-
mä tön voi teh dä han kin ta lain 132 - 135 §:n mu kaan han kin ta yk si köl le kir jal li sen hankintaoikaisun.
Han kin ta oi kai su on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Hankintaoikaisu, pykälät

Hankintaoikaisuviranomainen
Viranomainen
Osoite
84100 Ylivieska
kirjaamo@ylivieska.fi

Asia voidaan myös saat taa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi, mikäli hankinnan arvo ylit tää
han kin ta lain mukaisen kynnysarvon. Valitus Markkinaoikeudelle on tehtävä 14 päivän kuluessa pää-
tök sen tiedoksisaannista. 

Pykälät

Valitusviranomainen
Markkinaoikeus
Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi
puh. 029 56 43300
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Pöytäkirjan tarkastajat:

fax.  029 56 43314

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava
 valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
 päätös, johon haetaan muutosta
 miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
 muutosvaatimuksen perusteet
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laa ti ja on al le kir joit ta nut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja pos ti-
osoi te.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi to dis tet tu-
na jäl jen nök se nä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitusasia-
kir jo jen toi-
mit ta minen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla vastuulla
va li tus asia kir jat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin
ajois sa, että ne eh ti vät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite Pykälät

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykälät

Lisätietoja Tuomioistuinten ja eräiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä maksuista annetun lain
no jal la muutoksenhakijalta peritään kulloinkin voimassa oleva oi keu den käyn ti mak su.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.
1)  Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.      Liitetään pöytäkir jaan


