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Kansalaisopiston tyohyvinvointikyselyn tulokset
Ylivieskan seudun kansalaisopiston johtokunta 01.06.2020 § 15
Henkiloston tyohyvinvointikyselyn tulokset
48/2.20/2020
Kaupunginhallitus 10.02.2020 § 30
(Asian valmistelija vs. hallintojohtaja Toni Saranpaa)

Ylivieskan kaupunki jarjesti henkilostolleen tydhyvinvointikyselyn
20.11.2019 - 09.12.2019. Kysely toteutettiin sahkoisesti Kevan kyse-
lypalvelun avulla. Kysely toimitettiin 679 henkildlle ja siihen vastasi
264 henkil6a. Vastausprosentti oli 38,9 %. Kyselyn tulokset ovat saa-
tavilla koko organisaation tasolla seka hallintokunnittain hajautettu-
na.

Kyselyn tulokset ovat saatavilla seuraaviin tasoihin jaettuna:
- hallintopalvelut

- sivistyspalvelut

o koulutuspalvelut:
—  lukiokoulutus
—  peruskoulutus

o muut sivistyspalvelut:
—  kirjasto-, kulttuuri-, nuoriso- ja liikkuntapalvelut
—  musiikki- ja kansalaisopisto

° varhaiskasvatuspalvelut:
—  perhepaivahoito
—  paivakodit

- tekniset palvelut
o puhdistus- ja ruokapalvelut:
—  puhtaanapitopalvelut
—  ruokapalvelut
o muut teknisten palveluiden yksikot

Koko organisaation ja palvelukohtaisten yksikdiden kyselytulokset
ovat kokousedustajien esityslistan oheismateriaalina.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus merkitsee henkildston
tyohyvinvointikyselyn tulokset tiedoksi ja esittda ne edelleen valtuus-



tolle tiedoksi.
KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 04.05.2020 § 12

Koko organisaation ja palvelukohtaisten yksikdiden kyselytulokset
ovat oheismateriaalina.

KAUPUNGINVALTUUSTO: Merkittiin tiedoksi.

Asiantuntijana kuultiin hallintojohtaja Toni Saranpaata.
Ylivieskan seudun kansalaisopiston johtokunta

Kansalaisopiston ja musiikkiopiston kyselyt on yhdistetty

tyontekijoiden yksityisyyden suojan takia, koska tyontekijamaara

molemmissa oppilaitoksissa on pieni.

Kansalais- ja musiikkiopiston tyohyvinvointikyselyn tulokset
oheismateriaalina.

REHTORI: Johtokunta merkitsee kansalaisopiston ja musiikkopiston
tyohyvinvointikyselyn tulokset tietoon saatetuksi.

JOHTOKUNTA: Merkittiin tietoon saatetuiksi.



