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Kaupunginhallitus 11.05.2020
OSALLISTUJAT

Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
LASNA Marjakangas Kati 16.00 - 20.55 Puheenjohtaja

Karkinen Samuli 16.00 - 20.55 1. varapj.

Korkeakoski Mikko 16.00 - 20.55 2. varapj.

Haapakoski Paula 16.00 - 20.55 Jasen

Hirveld Tarmo 16.00 - 20.55 Jasen

Isokoski Juha 16.00 - 20.55 Jéasen

Junttila Tiina 16.00 - 20.55 Jasen

Pokki Eija-Liisa 16.00 - 20.55 Jasen

Ylimaki Jouko 16.00 - 20.55 Jasen
POISSA  Rantala Antti KV:n 3. varap;j.
LASNAOLO- JA PUHEOIKEUS

Pylvas Juha 16.00 - 19:05 KV:n pj. Poistui §:n 108 kasittelyn jalkeen.

Jaatinen Markus 16.00 - 20.55 KV:n 1. varapj.

Loytynoja Alpo 16.00 - 20.55 KV:n 2. varapj.

Sorvisto Maria 16.00 - 20.55 Esittelija

Saranpaa Toni 16.00 - 20.55 Pdytakirjanpitdja

Yliluoma Joonas 16.00 - 18:55  Asiantuntija § 102, poistui §:n 106 kasittelyn

jalkeen.

Siik Sampo 16.00 - 18:45  Asiantuntija §:t103-104
ALLEKIRJOITUKSET
Kati Marjakangas Mikko Korkeakoski Toni Saranpaa
Puheenjohtaja Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja
§:t 99-102 ja 105-118 §:t 103-104
KASITELLYT ASIAT

99 - 118

POYTAKIRJAN TARKASTUS

Keskiviikkona 13.5.2020 klo 10.00 kaupunginvirastossa.

Paula Haapakoski

Tiina Junttila

POYTAKIRJA YLEISESTI NAHTAVILLA

Poytakirja asetetaan nahtaville Ylivieskan kaupungin kotisivuille
13.05.2020.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus

§ 99 11.05.2020

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 99

Poytakirjan tarkastajat:

Hallintosaanndn 135 §:n mukaan kokouskutsu lahetetaan, mikali
mahdollista, vahintdan kolmea (3) paivaa ennen kokousta.

Kokous pidetaan Teams-etakokouksena. Kokouskutsu on lahetetty
sahkopostina torstaina 7.5.2020. Esityslista on julkaistu samana
paivana kaupungin kotisivuilla www.ylivieska.fi > Esityslistat ja
poytakirjat.

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatosvaltainen, kun enem-
man kuin puolet jasenista on lasna.

KAUPUNGINJOHTAJA: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuu-
den ja paatosvaltaisuuden.

KAUPUNGINHALLITUS: Totesi kokouksen lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 100 11.05.2020

Poytakirjan tarkastajat

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 100
Poytakirja tarkastetaan kaupunginvirastossa keskiviikkona
13.5.2020 kello 10.

Tarkastamisen jalkeen kokouksen poytakirja julkaistaan ja on
nahtavana kaupungin kotisivuilla www.ylivieska.fi > Esityslistat ja

poytakirjat.
KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus valitsee poytakirjan
tarkastajat
Varalle
Paula Haapakoski Jouko Ylimaki
Tiina Junttila Eija-Liisa Pokki

Mikali poytakirjan tarkastajaksi valittu henkilo on esteellinen tai
estynyt kasittelemaan jotakin asiaa, tarkastaa poytakirjan kyseisen
asian osalta varalle valittu henkild.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 101 11.05.2020

188

Kaupunginjohtajan tilannekatsaus
Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 101

Kaupunginjohtaja esittelee ajankohtaiset asiat.
KAUPUNGINJOHTAJA: Merkitaan tiedoksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 102 11.05.2020

Osavuosikatsaus 1.1.-31.3.2020

235/1.05/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 102
(Valmistelija talousjohtaja Joonas Yliluoma)
Osavuosikatsauksessa esitetaan selvitys vuoden 2020 talousarvion
maararahojen ja tuloarvioiden toteutumisesta ja tuloslaskelmavertai-
lu. Lisaksi esitetaan muita kaupungin tietoja.
Osavuosikatsaus 1-3/2020 on oheismateriaalina.
KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi osa-
vuosikatsauksen ja esittaa sen edelleen kaupunginvaltuustolle tie-
doksi.
KAUPUNGINHALLITUS: Merkittiin tiedoksi.

Talousjohtaja Joonas Yliluomaa kuultiin asiantuntijana.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus

§ 103 11.05.2020

Nuorten kesatyollistaminen kesatydsetelin avulla

241/2.10/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 103

Poytakirjan tarkastajat:

(Valmistelija talousjohtaja Joonas Yliluoma)

Ylivieskan kaupunki on tarjonnut vuosittain kesatyopaikan yli 60:lle
nuorelle vuosittain. Koronaviruspandemiasta ja kaupungin lomautuk-
sien takia kaupungin kesatyopaikkoja on aiempaa vahemman tarjol-
la. Kesatyd on monille nuorille ensimmainen tydpaikka ja siten tar-
kea kokemus.

Kaupunginjohto ja Ylivieskan Kehityspalvelut YTEK ovat neuvotel-
leet nuorten kesatyodllistamisen edistamisesta kesatyosetelin avulla,
jonka YTEK myontaisi 15-17 vuotiaille nuorille. Kesatyosetelilla mak-
settaisiin nuoren tyodllistavalle ylivieskalaiselle yritykselle tai kolman-
nen sektorin toimijalle 370 euron suuruinen avustus. TyOajan tulee
olla vahintaan 60 tuntia. Aiottua tarkoitusta varten YTEK:lle tulee
myontaa maararaha.

HALLINTOJOHTAJA: Kaupunginhallitus paattaa myontaa Ylivies-
kan Kehityspalvelut YTEK:lle 14.800 euron maararahan edelleen
jaettavaksi nuorten kesatyosetelina.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
Maria Sorvistoa, Kati Marjakangasta, Alpo Loytynojaa, Samuli Kar-
kista ja Sampo Siikia kuultiin asiantuntijoina. He poistuivat esteellisi-

na kokouksesta ennen paatdoksentekoa (yhteisojaaviys).

Mikko Korkeakoski toimi puheenjohtajana pykalan kasittelyn ajan.
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Kaupunginhallitus

§ 104 11.05.2020

YTEK Oy:n ja Ylivieskan kaupungin valinen ostopalvelusopimus

244/0.05/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 104

Poytakirjan tarkastajat:

(Valmistelija: hallintojohtaja Toni Saranpaa)

Ylivieskan Teknologiakyla YTEK Oy:n ja kaupungin kesken on val-
misteltu elinkeino- ja kehittamispalveluiden seka asiantuntijapalvelui-
den ostopalvelusopimus vuodelle 2020.

YTEK Oy:n hallitus on kokouksessaan 27.4.2020 hyvaksynyt osto-
palvelusopimuksen.

Sopimusluonnos on liitteena nro 11/2020.

HALLINTOJOHTAJA: Kaupunginhallitus hyvaksyy YTEK Oy:n elin-
keino- ja kehittamispalveluiden seka asiantuntijapalveluiden ostopal-
velusopimuksen vuodelle 2020.

KAUPUNGINHALLITUS:

Maria Sorvistoa, Kati Marjakangasta, Alpo Loytynojaa, Samuli Kar-
kistd ja Sampo Siikia kuultiin asiantuntijoina. He poistuivat esteellisi-
na kokouksesta ennen paatdksentekoa (yhteisdjaaviys).

Mikko Korkeakoski toimi puheenjohtajana pykalan kasittelyn ajan.

Juha Isokoski esitti, ettd sopimuksen kohtaan 1. Toiminta, tavoitteet
ja yhteisty0, lisataan Uusien yritysten aktiivinen ja tehokas rekrytoin-
ti. Paula Haapakoski ja Tiina Junttila kannattivat esitysta. Lisays so-
pimukseen hyvaksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja totesi sopimuksen tulleen hyvaksytyksi siten, etta so-
pimuksen kohtaan 1. Toiminta, tavoitteet ja yhteistyd lisatdan Uusien
yritysten aktiivinen ja tehokas rekrytointi.
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Kaupunginhallitus

§ 105 11.05.2020

Avustus Ylivieskan Yrittajat ry:lle koronakriisin hallintaan

247/1.30/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 105

Poytakirjan tarkastajat:

(valm. kaupunginjohtaja Maria Sorvisto)

Maalikuussa alkanut koronakriisi on vaikuttanut myds Ylivieskan
elinkeinoelamaan ja tyollisyyteen. Lomautettujen maara on noussut
samoin tyottomyysprosentti, mika on silti viimeisimpien tietojen mu-
kaan maakunnan keskitasoa. Valtioneuvosto on antanut jo ohjeita
joidenkin sulkutoimenpiteiden hallitusta purkamisesta, tassa vai-
heessa kuitenkin suurin uhka nayttaa olevan alueen elinkeinoela-
man ja tyollisyyden heikkeneva tilanne.

Ylivieskan Kehityspalvelut YTEK yhdessa kaupungin viranhaltijoiden
kanssa on tehnyt kriisin edetessa tiivista yhteisty6ta Ylivieskan Yrit-
tajat ry:n kanssa tilanteiden ratkaisemiseksi ja tiedon jakamiseksi.
Lisaksi YTEK on valmistellut ja kaupunki tehnyt paatokset jo lahes
sadan yksinyrittajatuen jakamisesta (TEM). Yrittajayhdistyksen kans-
sa on lanseerattu "Tue paikallista" -kampanja ja tulossa on myos
"Yrittaja, tyollista yrittaja" -kampanja. Yrittajayhdistys on myos luvan-
nut taata 31.7.2020 mennessa jasenyrityksistansa ostetut lahjakortit
aina 100 euroon saakka.

Normaalioloissakin kaupunki ja Yrittajayhdistys tekevat tiivista yh-
teistyodta. Nyt poikkeusolojen jatkuessa nayttaa silta, etta ainakin jot-
kut yhteiset kauppakaupungin elinvoimaprojektit jaavat toteutumatta
tana vuonna. Loppuvuoden tapahtumistahan emme viela tieda. Tas-
ta syysta ja muista edellda mainituista syista Ylivieskan Yrittajat ry on
esittanyt, etta kaupunki myontaisi yhdistykselle avustuksen korona-
kriisin hallintaan.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus myontaa Ylivieskan Yrit-
tajat ry:lle 2 000 euron avustuksen koronakriisin hallintaan.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus

§ 106 11.05.2020

Koronavirusepidemiaa koskeva tilannekatsaus

93/2.10/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 106

Poytakirjan tarkastajat:

(valm. kaupunginjohtaja Maria Sorvisto)

Suomen hallitus linjasi neuvottelussaan toimintasuunnitelmasta ko-
ronakriisin hallinnan hybridistrategiaksi seka viruksen aiheuttamien
rajoitusten vaiheittaisesta purkamisesta. Poikkeusolot eivat ole paat-
tyneet. Valtioneuvoston linjaus on luettavissa: https://valtioneuvos-
to.fi/artikkeli/-/asset _publisher/10616/valtioneuvoston-periaatepaatos
-suunnitelmasta-koronakriisin-hallinnan-hybridistrategiaksi

Ylivieskan kaupunki on valmistellut varhaiskasvatuksen ja perusope-
tuksen osalta turvallisia hoito- ja opetusjarjestelyja. Asiasta julkaista-
van tiedotteen voi lukea kaupungin www-sivuilta ajankohtaisista tie-
dotteista: http://www.ylivieska.fi/tiedote. Lukio ja musiikkiopisto jatka-
vat Valtioneuvoston suosituksen mukaan etaopetuksessa lukukau-
den loppuun.

Hallitus linjasi 4.5.2020, etta kirjojen ja muun aineiston uloslainaami-
nen kirjastoista sallitaan valittomasti. Toiminta on kaynnistymassa
aluehallintoviraston antamien tarkentavien ohjeiden mukaan uloslai-
nauksella ma 11.5.2020 alkaen. Myos tasta tiedotetaan kaupungin
www-sivuilla ja sosiaalisen median kanavissa.

Ulkoliikuntapaikkoja voi kayttaa kokoontumisrajoituksia noudattaen.
Julkiset sisatilat, kuten kulttuurikeskus Akustiikka, uimahalli ja liilkun-
tahalli avataan hallitusti 1.6.2020 alkaen. Avaamisessa huomioidaan
tyontekijoiden ja asiakkaiden turvallisuus seka mahdollinen lisaoh-
jeistus, siivouksen kapasiteetti, suoritettavat remontit ja henkiloston
lomat ja muut vapaat. Myllykahvila ja Puuhakalan museo pidetaan
kesalla suljettuina mm. lomautuksista johtuen. Tarkemmista aukiolo-
ajoista tiedotetaan kaupungin www-sivuilla.

Kokoontumisrajoituksia muutetaan nykyisesta 10 henkilosta enin-
taan 50 henkildon 1.6.2020 alkaen toistaiseksi. Suomen hallitus ar-
vioi tilanteen uudelleen kesakuun loppuun mennessa. 50 hengen
kokoontumisrajoitusta sovelletaan julkisten kokoontumisten lisaksi
(suositukseen perustuvana toimintaohjeena) myds yksityisen ja kol-
mannen sektorin jarjestamissa tilaisuuksissa, kulttuuri-, harraste-, lii-
kunta- ja urheilutapahtumissa seka uskonnollisissa tilaisuuksissa.
Suurten, yli 500 hengen yleisdtilaisuuksien jarjestaminen on kielletty
hallituksen linjauksen mukaisesti 31.7.2020 asti.

Yli 70-vuotiaiden suositellaan edelleen valttavan fyysisia kontakteja
mahdollisuuksien mukaan. Valtioneuvosto korostaa riskiryhmaan
kuuluvien omaa harkintaa toimintaohjetta noudatettaessa. Kaupun-
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Kaupunginhallitus

§ 106 11.05.2020

Poytakirjan tarkastajat:

gin jarjestama asiointipalvelu yli 70-vuotiaille on edelleen tarvittaes-
sa toiminnassa, mutta 4.5.2020 Valtioneuvoston tiedotustilaisuuden
jalkeen kysynta on ollut vahaista ja palvelua hoitanut henkilosto pa-
laa yksikkoonsa osittain normaalitehtaviin ja on tarvittaessa kaytetta-
vissa.

Valtioneuvosto on suositellut, ettd julkisen hallinnon tehtavissa teh-
taisiin mahdollisimman pitkalle etatyota myos kesan aikana. Kau-
pungin henkilokunnalle tullaan antamaan suositus etatyoskentelysta
tydtehtavien niin salliessa. Lisaksi todetaan, etta kaupungintalon pal-
velut ovat saatavilla heinakuun loppuun saakka ajanvarauksella.
Myoskaan kaupungintalon kokoustilat eivat ole ulkopuolisten kaytet-
tavissa 31.7.2020 saakka.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus katsoo asian tietoonsa
saatetuksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus

§ 107 11.05.2020

Lomautusta koskevan toimivallan siirtdminen

95/2.10/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 107

Poytakirjan tarkastajat:

Ylivieskan kaupungin hallintosaannén 63 §:n 1 momentin mukaan
kaupunginhallitus paattaa henkiloston lomauttamisen periaatteista.
Saman pykalan 2 momentin mukaan viranhaltijan ja tyontekijan lo-
mauttamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi paattaa se, joka valitsee
viranhaltijan tai ottaa tyontekijan tydsopimussuhteeseen. Hallinto-
saannon 45 §:n 1 momentin mukaan hallintosdanndssa toimielimelle
tai viranhaltijalle siirrettya toimivaltaa voidaan siirtaa edelleen alem-
malle toimielimelle tai viranhaltijalle, ellei laista muuta johdu.

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 20.4.2020 § 88 paattanyt koko
Ylivieskan kaupungin palveluksessa olevan henkiloston lomauttami-
sesta. Ne tydntekijat, joiden tyonteolla on este valtioneuvoston koro-
navirusepidemiaan liittyvien toimenpiteiden vuoksi, lomautetaan
enintaan 90 paivaksi ja muu henkildsté kahdeksi viikoksi.

Viranhaltija- ja tyontekijakohtaiset lomautusjaksot joudutaan toteut-

tamaan tyoyksikoissa siten, ettei palveluiden tuottaminen vaarannu

lomautusten vuoksi. Nain ollen on tarkeaa, etta lomautukset sovitel-
laan ja jarjestellaan yksikoissa vaihtelevat tyotilanteet ja palvelutar-

peet huomioiden. Paatdsvalta lomauttamisesta on vaihtelevien olo-
suhteiden vuoksi tarkoituksenmukaista siirtaa esimiehena toimivalle
viranhaltijalle.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus paattaa siirtaa hallinto-
saannon 63 §:n 2 momentin mukaisen lomauttamista koskevan toi-
mivaltansa alaisilleen viranhaltijoille seuraavasti:

— kaupunginjohtaja paattaa hallintojohtajan, talousjohtajan, sivis-
tysjohtajan ja teknisen johtajan seka jatelautakunnan esittelijan
ja toimistosihteerin lomauttamisesta;

— hallintojohtaja paattaa hallintopalveluiden alaisen henkildston lo-
mauttamisesta;

— talousjohtaja paattaa talous- ja ICT-palveluiden alaisen henkilds-
ton lomauttamisesta.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus §73 23.03.2020
Kaupunginhallitus § 88 20.04.2020
Kaupunginhallitus § 108 11.05.2020

Kaupunginjohtajan lomauttaminen

95/2.10/2020

Kaupunginhallitus 23.03.2020 § 73

Poytakirjan tarkastajat:

(Valmistelija: vs. hallintojohtaja Toni Saranpaa)

Ylivieskan kaupungin taseeseen on kertynyt kattamatonta alijaamaa
nyt vahvistettavassa tilinpaatoksessa yhteensa 10,8 miljoonaa eu-
roa. Alijaama tulee kattaa viimeistaan vuoden 2023 tilinpaatoksessa.

Ylivieskan kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt 7.10.2019 tuottavuus-

ohjelman Ylivieskan kaupungin talouden tasapainottamiseksi. Tuot-

tavuusohjelman toimenpiteiden taloutta korjaava yhteisvaikutus vuo-
sille 2019-2023 olisi yhteensa 5,3 miljoonaa euroa, joka ei ole riitta-

va nykyisen tilanteen korjaamiseksi.

Valtioneuvosto linjasi 16.3.2020 toimenpiteista koronavirustilanteen
hoitamiseksi Suomessa. Linjattujen toimenpiteiden tarkoituksena on
suojata vaestda seka turvata yhteiskunnan ja talouselaman toimin-
taa. Koronavirustilanteesta johtuen kuluva vuosi tulee olemaan kai-
kille kunnille erittain haasteellinen heikkenevan verokertyman vuok-
si. Koronavirustilanteen vuoksi toimipisteita on jouduttu sulkemaan
ja usean henkilon tyotehtavat ovat tilapaisesti vahentyneet merkitta-
vasti tai loppuneet kokonaan. Tilanne tulee vaikuttamaan haitallises-
ti myos kaupungin verotuloihin.

Yhteistoimintalain 5 §:n 1 momentin mukaan ennen kuin tydnantaja
ratkaisee 4 §:ssa tarkoitetun asian, hanen on neuvoteltava yhteistoi-
minnan hengessa yksimielisyyden saavuttamiseksi valmisteilla ole-
van toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista ainakin
niiden tyontekijoiden kanssa, joita asia koskee. Neuvottelut on aloi-
tettava niin ajoissa kuin mahdollista. Laajakantoiset tai henkildostoa
yleisesti koskevat asiat kasitellaan 14 §:ssa tarkoitetussa yhteistoi-
mintaelimessa.

KAUPUNGINJOHTAJAN SIJAINEN: Paatosesitys annetaan ko-
kouksessa.

KAUPUNGINHALLITUS: Kaupunginjohtajan sijainen teki kokouk-
sessa seuraavan esityksen:

"Kaupunginhallitus paattaa kaynnistaa yhteistoimintaneuvottelut 2
miljoonan euron saastojen aikaansaamiseksi. Yhteistoimintaneuvot-
teluiden piiriin kuuluu koko henkilostd Jokilaaksojen pelastuslaitosta
lukuun ottamatta."
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Kaupunginhallitus §73 23.03.2020
Kaupunginhallitus § 88 20.04.2020
Kaupunginhallitus § 108 11.05.2020

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 20.04.2020 § 88

Poytakirjan tarkastajat:

Ylivieskan kaupungin yhteistoimintaryhma on kaynyt yhteistoiminta-
neuvotteluja 2 miljoonan saastotavoitteen saavuttamiseksi. Neuvot-
teluja on kayty 1.4.2020 ja 6.4.2020. Viimeinen neuvottelu on sovittu
kaytavaksi 17.4.2020. Viimeisessa neuvottelussa on tarkoitus kasi-
tella tydnantajan kahden aikaisemman neuvottelun perusteella ko-
koamaa ehdotusta, jonka perusteella saastot toteutettaisiin. Ehdotus
toimitettiin yhteistoimintaryhman jasenille 15.4.2020.

Neuvotteluasiakirjat ovat liitteena nro 10/2020 kokousedustajien
sahkoisessa kokousjarjestelmassa.

KAUPUNGINJOHTAJA: Paatosesitys annetaan kokouksessa.

KAUPUNGINHALLITUS: Kaupunginjohtaja teki kokouksessa seu-
raavan esityksen:

Kaupunginhallitus paattaa seuraavaa:

1) Se osa henkildstosta, jolla on toiminnallinen tydneste koronakrii-
sin vuoksi, lomautetaan 90 paivaksi. Tyontekijat voidaan kutsua
takaisin toihin, kun tydnteon toiminnallinen este lakkaa.

2) Koko henkilosto pelastuslaitosta lukuun ottamatta lomautetaan
kahdeksi viikoksi. Lomautus koskisi 1) virka- ja tyOsuhteista vaki-
naista henkildstoa, 2) maaraaikaisia viran- ja toimen sijaisuuksia
seka 3) kuusi kuukautta virkasuhteessa ollutta maaraaikaista vir-
kahenkilostoa. Lomautuksen tyontekijakohtaiset yksityiskohdat
(koko- vai osa-aikainen, ajankohta) maarataan esimiesten toi-
mesta. Lomautukset toteutetaan 31.12.2020 mennessa. Lomau-
tuksen piiriin kuuluvat myos kaupungin johtoryhman jasenet ja
kaupunginjohtaja.

3) Lomautuksen ulkopuolelle rajautuu maaraaikainen, ei-sijaisuu-
teen perustuva tydsopimussuhteinen henkilostd seka alle kuusi
kuukautta virassa olleet maaraaikaiset viranhaltijat. Lomautus
koskisi maarallisesti arviolta noin 575 — 625 henkiloa, ja siina oli-
sivat mukana myds luottamusmiehet ja tyosuojeluvaltuutetut.

4) Ylimaaraiset lomapalkkavelkakertymat puretaan ja saastovapai-
den purkamisesta tehdaan sopimukset niiden henkildiden kans-
sa, joille vapaita on kertynyt.

5) Kauden 2019-2020 lomakertyma maarataan pidettavaksi paa-
asiassa vuoden 2020 kuluessa. Vuodelle 2021 jatetaan vain tal-
vilomaan tarvittavat lomapaivat.

6) Henkilostolle annetaan:

1. mahdollisuus ottaa palkatonta virkavapaata siten, etta neljaa
palkatonta paivaa kohti saa yhden palkallisen vapaan. Viikonlo-
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Kaupunginhallitus §73 23.03.2020
Kaupunginhallitus § 88 20.04.2020
Kaupunginhallitus § 108 11.05.2020

pun paivia ei lueta mukaan palkattomaan vapaaseen, eli koko
viikon vapaat eivat tee viikonlopusta palkatonta ja

2. mahdollisuus vaihtaa lomarahoja vapaaksi, jos seka tyonanta-
ja etta tyontekija katsovat sen mahdolliseksi.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 108
Hallintosdannon 63 §:n nojalla kaupunginhallitus paattéda henkilos-
ton lomauttamisen periaatteista. Viranhaltijan ja tyontekijan lomaut-
tamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi paattaa se, joka valitsee viran-
haltijan tai ottaa tyontekijan tydsopimussuhteeseen.

Hallintosdanndn 53 §:n nojalla kaupunginvaltuusto paattaa kaupun-
ginjohtajan valinnasta.

KAUPUNGINHALLITUKSEN PUHEENJOHTAJA: Kaupunginhalli-
tus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se

1. paattaa lomauttaa kaupunginhallituksen 20.4.2020 § 88 periaa-
tepaatdksen mukaisesti kaupunginjohtajan kahdeksi viikoksi, ja

2. valtuuttaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan paattdamaan
lomautuksen yksityiskohdat huomioiden sen, ettd lomautus tu-
lee toteuttaa 31.12.2020 mennessa.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.

Maria Sorvisto poistui kokouksesta esteellisena asian kasittelyn
ajaksi (osallisuusjaaviys).

Kokouksessa pidettiin tauko klo 19.05 - 19.15.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 109 11.05.2020

Esitys yhteisen edunajamisen kaynnistamiseksi Pohjois-Pohjanmaan neljan etelaisen
seutukunnan alueella

196/0.10/2020
Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 109
(valm. kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 044-4294 210)

Raahen kaupunginhallitus on Nivalassa 16.09.2019 kaydyn kuntako-
kouksen pohjalta 20.12.2019 tehnyt Pohjois-Pohjanmaan neljan ete-
laisen seutukunnan kunnille esityksen yhteisen edunajamisen kayn-
nistamiseksi.

Suunniteltu malli edellyttaa, etta tydhon resursoidaan henkild. Henki-
|6resurssi koordinoi ja avustaa eri tavoin eri tahoja, jotka edistavat ja
ajavat alueen asiaa paateemoissa. Henkilon nimikkeena on eritys-
asiantuntija, joka koordinoi ja edistaa Pohjois-Pohjanmaan etela-
osan (neljan seudun/kuntien) edunajamista. Erityisasiantuntijan paa-
sijoituspaikka on Helsinki kevyella toimistovarustuksella.

Toiminta on tarkoitus kaynnistaa kahden vuoden kokeilujaksolla
(01.01.2020 - 31.12.2021). Jatkosta paatetaan viimeistaan
30.06.2021 mennessa. Toiminnalle valitaan johtoryhma, jonka ko-
koonpano on seuduittain kaksi kuntajohtajaa ja kaksi poliittista edus-
tajaa. Pysyvina asiantuntijoina ovat seutujohtajat tai vastaavat. Joh-
toryhma paattaa henkilon valinnasta ja budjetin yksityiskohdista.

Kokonaisbudjetin esitys on 1,5 €/as/kunta/vuosi. Vastuuhallinnoijana
aloittaisi Raahen kaupunki kahden vuoden kokeilujaksossa. Raahen
kaupunginhallitus esittdd muille Pohjois-Pohjanmaan neljan etelai-
sen seudun kunnille, etta ne lahtevat mukaan tassa kuvatulla tavalla
ja kirjeen liitteessa esitetylla mallilla edunajamisen tehostamiseen.
Asian eteneminen edellyttaa, etta kaikki kunnat ovat mukana. Kun-
tien vastauksia pyydetaan 30.04.2020 mennessa.

Useat kunnat ovat ehtineet tahan mennessa kasitella asiaa viralli-
sesti tai epavirallisesti. Talla hetkella nayttaa silta, etta kaikkien kun-
tien mukana olemisen ehto ei tule tayttymaan. Osa kunnista on
myos vedonnut siihen, etta asiaa ei tulisi ratkaista tassa poikkeuk-
sellisessa tilanteessa.

Oheismateriaalina Raahen kaupungin kirje.
KAUPUNGINJOHTAJA: Ylivieskan kaupunginhallitus paattaa, etta
Ylivieskan kaupunki ei tassa tilanteessa osallistu esitettyyn toiminta-

malliin.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 110 11.05.2020

Edustajan nimeaminen Hanhikiven lahivaikutusalueen joukkoliikennetyoryhmaan seka
ohjausryhmaan

215/2.30/2020
Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 110

Raahen seudun kehitys / Raahen kaupunki pyytaa Ylivieskan kau-
punkia nimeamaan edustajansa Hanhikiven lahialueen joukkoliiken-
netydoryhmaan seka ohjausryhmaan 15.5.2020 mennessa.

Hanhikiven lahivaikutusalueella on toiminut joukkoliikennetydryhma,
joka lopetti toimintansa kevaalla 2019. Viimeisessa kokouksessa so-
vittiin, ettd Raahen seudun kehityksen johdolla jatketaan yhteista
joukkoliikenteen kehittamista ja koordinointia. Samassa kokoukses-
sa sovittiin, etta Raahen seudun kehityksen johtaja Pasi Pitkanen
kutsuu kuntien edustajat koolle sopimaan yhteistydn jatkosta.

Hanhikiven lahialueen (Raahe, Siikajoki, Pyhajoki, Alavieska, Yli-
vieska, Merijarvi, Kalajoki, Oulainen) kuntajohtajat ovat kokoontu-
neet Pitkasen kutsumana kaksi kertaa asian tiimoilta. Tapaamisissa
on sovittu, etta yhteistyon koordinaatiota jatketaan perustamalla
kuntien edustajista koostuva joukkoliikennetyéryhma. Tyéryhma voi
kutsua tyoskentelyyn mukaan asiantuntijajasenia muista sidosryh-
mista. Joukkoliikenteen kehittamistyota johtaa kuntajohtajista tai hei-
dan nimeamistaan edustajista koostuva ohjausryhma.

Nimettavalle tyoryhmalle on maaritelty seuraava toimeksianto:

e Tyoryhman organisoituminen
— Tydskentelytavoitteet ja aikataulu
— Tyoryhman oma budjetti ja mahdollisen rahoituksen hakemi-
nen

e Kokonaisvaltaisemman joukkoliikenteen palvelumallin valmistelu
ja suunnittelu
— Tarvittavan joukkoliikenteen rahoituksen valmistelu kuntien
budjetteihin.

¢ Alueellisen joukkoliikenteen organisoitumisen valmisteleminen ja
esityksen tekeminen.

KAUPUNGINJOHTAJA: Esitys annetaan kokouksessa.
KAUPUNGINJOHTAJAN kokouksessa antama paatosesitys:
Kaupunginhallitus nimeaa Hanhikiven lahivaikutusalueen joukkolii-
kennetyoryhmaan seka ohjausryhmaan kuntatekniikan paallikkdo Ka-
roliina Mustosen ja varalle paikkatietoinsindori Esa Taka-Eilolan.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus

§ 111 11.05.2020

Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun tienpidon ja liikenteen katsaus 2020

10/57.05/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 111

Poytakirjan tarkastajat:

(valm. kaupunginjohtaja Maria Sorvisto 044-4294 210)

Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun tienpidon ja liikenteen katsaus vuo-
delle 2020 on julkaistu 24.4.2020. Katsauksen mukaan rahoitusta on
vuonna 2020 kaytettavissa aikaisempaa enemman siltoihin, paallys-
tyksiin ja yksityistieavustuksiin. Myds tienpidon rahoituskehykseen
on tehty tasokorotus. Asiakirja sisaltaa vuoden 2020 rakennuskoh-
teiden ja paallystystoiden luettelon, missa on useampi kohde myo6s
Ylivieskan suunnalla.

Valtakunnallisen liikennejarjestelmasuunnitelman valmistelu on
kaynnissa. Suunnitelma tullee sisaltamaan 12-vuotisen toimenpide-
ohjelman, joka sisaltaa seka valtion etta kuntien toimenpiteita seka
likennejarjestelmaa koskevan valtion rahoitusohjelman. Suunnitel-
man on tarkoitus valmistua kevaalla 2021 ja sen hyvaksyy valtioneu-
vosto.

Joukkoliikenteen palvelutasosuunnittelu on kaynnistetty koko
ELY-keskuksen alueella, myds Jokilaaksoissa. Suurin osa voimassa
olevista ELY-keskuksen nyKkyisista liikennointisopimuksista paattyy
kesalla 2021. Tulevan sopimuskauden liikenne on tarkoitus kilpailut-
taa palvelutasosuunnitelmien pohjalta.

Katsaus loytyy osoitteesta:
http://www.ely-keskus.fi/documents/10191/58051/Tienpidon_ja_liike
nteen_katsaus_2020.pdf/de8d049a-8b6a-4c3a-a0c7-276d98111482

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus katsoo asian tietoonsa
saatetuksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus

§ 112 11.05.2020

Lausunto Jokilaaksojen joukkoliikenteen palvelutasotavoitteista

195/0.10/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 112

Poytakirjan tarkastajat:

(valm. kaupunginjohtaja Maria Sorvisto p. 044-4294 210)

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus pyytaa 07.04.2020 saapuneella
lausuntopyynnolla Jokilaaksojen kunnilta lausuntoa Jokilaaksojen
joukkoliikenteen palvelutasotavoitteista. Lausunto pyydetaan lahet-
tamaan 05.05.2020 mennessa osoitteeseen kirjaa-
mo.pohjois-pohjanmaa@ely-keskus.fi.

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus kaynnisti vuonna 2019 Jokilaakso-
jen joukkoliikenteen palvelutaso- ja linjastosuunnittelun kesalla 2021
alkavaa tulevaa sopimuskautta varten. Suunnittelualueen muodosta-
vat Alavieska, Haapajarvi, Haapavesi, Kalajoki, Karsamaki, Merijar-
vi, Nivala, Oulainen, Pyhajarvi, Pyhanta, Reisjarvi, Sievi, Siikalatva
ja Ylivieska. Suunnittelua on ohjannut Jokilaaksojen alueellinen
joukkoliikennetyoryhma. Ylivieskan edustajana tyoryhmassa on ollut
kuntatekniikan paallikké Karoliina Mustonen.

Lausuntopyynto ja palvelutasotavoitteet ovat oheismateriaalina.

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselle on maaraaikaan mennessa
toimitettu seuraava lausunto:

"Jokilaaksojen joukkoliikenteen palvelutasotavoitteissa tulisi huo-
mioida yhteisen alueliikenteen toteuttamisen suunnittelu. Oman alu-
een yhteisen joukkoliikennejarjestelman luominen ja yllapitdminen
olisi jarkevaa tarkasteltaessa alueemme teiden liikennemaaria, tyo-
paikkakeskittymia, oppilaitosten sijoittumista alueellamme ja palvelu-
keskittymia. Joukkoliikennejarjestelma auttaisi alueen kuntien elin-
voiman yllapitamisessa, edistaisi tydovoiman liikkuvuutta ja tyollisyyt-
ta seka parantaisi palvelujen saatavuutta.

Nuorille tama tarjoaisi toisen- ja kolmannen asteen opiskelumahdol-
lisuuden kotoa kasin. Nuorten tulevaisuustrendi nayttaa myos ajo-
kortittomien nuorten maaran lisaantymisen ja joukkoliikenneyhteydet
tarjoaisivat nuorille laajemman opiskelu- ja tydssakayntialueen.

Tydikaisille hyva joukkoliikennejarjestelma mahdollistaa tyossakayn-
nin laajemmin ilman investointia autoon/autoiluun. lkaihmisille koto-
na pidempaan asumisen edellytykset paranevat merkittavasti koko
alueella.

Nykyisen kaltainen ja tasoinen joukkoliikennejarjestelma ei ole riitta-
va tulevaisuuden elinvoiman yllapitamisen nakokulmasta. Olisikin
jarkevaa perustaa alueen kuntien yhteinen selvitystyoryhma teke-
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Kaupunginhallitus

§ 112 11.05.2020

Poytakirjan tarkastajat:

maan yhteinen tulevaisuuden joukkoliikennetarpeisiin soveltuva mal-
li ja kdynnistdmaan joukkoliikennepalvelujen tarjoaminen alueella.
Joukkoliikenteen kilpailutus tulisikin rajata tassa vaiheessa enintaan
2 vuoden mittaiseksi jaksoksi, jonka kuluessa tehtaisiin yhteinen sel-
vitys mukaan lahtevien kuntien kanssa joukkoliikenteen jarjestami-
sesta alueella.

Nyt kasittelyssa oleva palvelutasoehdotus tulee tarkastella uudel-
leen kaukoliikenteen liityntayhteyksien osalta. Ylivieskan rautatie-
asemalle tulevat yhteydet eivat palvele kaikkien naapurikuntien
asukkaita."

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus hyvaksyy lahetetyn lau-
sunnon.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus

§ 113 11.05.2020

Liikuntapalveluiden kayttopaallikon toimen tayttolupa-anomus

248/2.10/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 113

Poytakirjan tarkastajat:

(Valmistelija: hallintojohtaja Toni Saranpaa)
Vt. liilkuntajohtaja esittda kaupunginhallitukselle seuraavaa:

Liikuntapalveluiden kayttopaallikkd Timo Hamalainen elakoityy toi-
mestaan 1.6.2020 alkaen.

Kayttopaallikon tehtaviin kuuluvat mm. uimahallin vedenkasittely ja
vedenkasittelymittareiden kalibrointi, jotka vaativat erityisosaamista.
Kayttopaallikon tehtaviin kuuluvat myos sahkon, veden ja lammon
kulutuksen seuranta, keilahallin monipuolisen tekniikan hallinta ym.
kiinteistonhoidolliset tehtavat Liikuntakeskuksessa, jaahallissa, Su-
vannon painisalilla, Huhmarin majoilla seka Liikuntapuiston ja urhei-
lukentan huoltorakennuksissa.

Anon kaupunginhallitukselta lupaa tayttaa avoimeksi jaanyt kaytto-
paallikon toimi 1.6.2020 alkaen toistaiseksi.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus paattaa myontaa luvan
tayttaa liikuntapalveluiden kayttopaallikon toimi 1.6.2020 alkaen tois-
taiseksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus

§ 114 11.05.2020

Musiikkiopiston viulunsoitonopettajan viran tayttolupa-anomus

249/2.10/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 114

Poytakirjan tarkastajat:

(Valmistelija hallintojohtaja Toni Saranpaa)
Musiikkiopiston rehtori esittaa kaupunginhallitukselle seuraavaa:

Ylivieskan Seudun Musiikkiopisto anoo lupaa tayttaa viulunsoiton-
opettajan virka toistaiseksi 1.9.2020 alkaen. Virka on vapautunut irti-
sanoutumisen vuoksi. Viran sijoituskunta on Kalajoki. Virkaan sisal-
tyvaa opetusta on talla hetkella Kalajoen lisaksi Pyhajoella. Virka on
huomioitu vuoden 2020 talousarviossa.

Viulu on yksi suosituimpia instrumentteja musiikkiopistossamme.
Hakijoita on jatkuvasti enemman kuin voidaan ottaa oppilaaksi. Ope-
tussuunnitelman mukaisessa vilkkaassa orkesteri- ja kamarimusiik-
kitoiminnassamme viululla on soittimena keskeinen merkitys, joten
viuluviran tayttaminen on siltakin osin valttamatonta.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus paattaa myontaa luvan
tayttaa viulunsoitonopettajan virka toistaiseksi 1.9.2020 alkaen.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus

§ 115 11.05.2020

Nuorisonohjaajan toimen tayttélupa-anomus

250/2.10/2020

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 115

Poytakirjan tarkastajat:

(Valmistelija hallintojohtaja Toni Saranpaa)
Nuorisopalvelujohtaja esittaa kaupunginhallitukselle seuraavaa:

Ylivieskan kaupungin nuorisonohjaaja on irtisanoutunut 15.5.2020
alkaen pitkan toimivapaan paatteeksi. Toimivapaan ajan tehtava on
ollut taytettyna maaraaikaisesti.

Nuorisonohjaajan tehtaviin kuuluu mm. nuorisotalon toiminnasta,
ohjauksesta, kehittamisesta ja kerhotoiminnasta vastaaminen, liiken-
nepuiston toiminnasta vastaaminen, iltaohjaajien esimiehena toimi-
minen, erityisnuorisoty0, osallisuustyd, koulunuorisoty®, sosiaalinen
media, kansainvalisesta ja monikulttuurisesta nuorisotyosta vastaa-
minen.

Toimen tayttaminen on nuorisopalveluiden toiminnan kannalta eh-
dottoman valttamatonta ja se on otettu huomioon vuoden 2020 ta-
lousarviossa. Nuorisopalveluiden tehtavat pohjautuvat Nuorisolakiin
(Nuorisolaki 1285/2016).

Esitan sivistyslautakunnan puolesta, etta kaupunginhallitus myontaa

sivistyslautakunnalle nuorisonohjaajan toimen tayttéluvan 1.8.2020
alkaen. Toimi taytetaan toistaiseksi.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus paattaa myontaa luvan
nuorisonohjaajan toimen tayttamiseen 1.8.2020 alkaen toistaiseksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 116 11.05.2020

Kaupunginvaltuuston 4.5.2020 pitaman kokouksen paatosten taytantoonpano
198/0.00/2020
Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 116

Kuntalain mukaan kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatosten
taytantoonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus toteaa kaupunginval-
tuuston paatosten olevan laillisia ja paattaa panna ne taytantoon.

KAUPUNGINHALLITUS: Paattaa, ettei kaupunginvaltuustossa hy-
vaksyttya hallintosaantdpykalaa panna taytantéon vaan se palaute-
taan valtuustolle esityksessa olleen paivamaaravirheen vuoksi. Kau-
punginhallitus esittaa valtuustolle, etta hallintosaanto tulee voimaan
1.8.2020.

Muilta osin kaupunginvaltuuston paatdkset ovat laillisia ja tulevat voi-
maan.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 117 11.05.2020

Iimoitusasiat

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 117

1. Maaliskuun tyollisyyskatsaus oheismateriaalina.

2. Rakennusteollisuus RT ry:n vetoomus kuntapaattgjille oheis-
materiaalina.

3.  Suomen Taksiliiton kirje kuntapaattajille oheismateriaalina.

4. Kokouskutsu 11.5.2020 pidettavaan Osuuskunta Viexpon
saantdmaaraiseen osuuskuntakokoukseen. Sahkopostilla ko-
kousedustaja Joonas Yliluoma.

5.  Tyo6- ja elinkeinoministerio on paatoksellaan 23.4.2020 paatta-
nyt myoéntaa enintdan 538 000 euroa kaytettavaksi Ylivieskan
yksinyrittgjien tilapaisesti heikentyneen taloudellisen tilanteen
vakauttamiseksi. Sahkopostilla: Joonas Yliluoma, Sampo Siik,
Maria Sorvisto, Toni Saranpaa, kirjanpito.

6. Pohjois-Pohjanmaan liitto: Poytakirja 20.4.2020 pidetysta maa-
kuntahallituksen kokouksesta.

7.  Peruspalvelukuntayhtyma Kallio: Poytakirja 24.4.2020 pidetys-
ta yhtymahallituksen kokouksesta.

KAUPUNGINJOHTAJA: Merkitaan tiedoksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 118 11.05.2020

Lautakuntien poytakirjat ja viranhaltijapoytakirjat

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 118

Lautakuntien poytakirjat

Yhteistoimintaryhma 17.4.2020
Sivistyslautakunta 21.4.2020
Teknisten palveluiden lautakunta 21.4.2020

Viranhaltijapoytakirjat

Oheismateriaalina on yhteenveto hallintokunnissa kasitellyista
asioista.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus merkitsee poytakirjat tie-
doksi ja paattaa, ettei niiden ottokelpoisia paatoksia oteta kuntalain
92 §:n perusteella kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyvaksyttiin.

Poytakirjan tarkastajat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Pdytakirja on asetettu nahtaville yleiseen tietoverkkoon kaupungin kotisivuille 13.5.2020.

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen | Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallis-
perusteet | valitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytédntéonpanoa.

Pykalat
99, 100, 101, 102, 106, 108, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118
HValL 3 §:n 1 mom/muun lainsdddanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valitta-
malla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu ja jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Jos kyseessa on kuntien yhtei-
sen toimielimen paatds, oikaisuvaatimuksen saa tehda myds sopimukseen osallinen kunta ja sen
jasen.
Pykalat
103, 104, 105, 107, 109, 110
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan
Ylivieskan kaupunginhallitus
Kybstintie 4 (PL 70)
84100 Ylivieska
kirlaamo@ylivieska.fi
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava. Oikaisu-
vaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle maaraajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saa-
neen tiedon paatdksestd kolmantena paivana viestin 1ahettamisesta, jollei muuta nayteta.
Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakir-
ja on nahtavana kunnan verkkosivuilla yleisessa tietoverkossa.

VALITUSOSOITUS

Valituksen voi tehd& myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Poytakirjan

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se,
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Mikali paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen hakea muutosta kunnallis-
valituksin myds asianosainen seka kunnan jasen. Jos kyseessa on kuntien yhteisen toimielimen paa-
tés, myds sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Kaavan tai rakennusjarjestyksen hyvaksymista koskevan paatdksen valitusviranomainen on
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus.

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

tarkastajat:
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Kunnallisvalitus, pykalat

Hallintovalitus, pykalat

Valitusviranomainen
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus

PL 189 (Isokatu 4)

90101 Oulu

Sahkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Puh. 029 56 42800

Fax. 029 56 42841

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua kirjeen I&hettdmises-
ta, jollei muuta nayteta. Hallintolain mukaista todisteellista tiedoksiantoa voidaan myds kayttéa. Tiedok-
siannon saajan suostumuksella paatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisesti siten kuin laissa sahkoises-
ta asioinnista viranomaistoiminnassa saadetaan. Tavallisessa sdhkoisessa tiedoksiannossa tiedoksi-
saannin katsotaan tapahtuneen kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakir-
ja on nahtavana kunnan verkkosivuilla yleisessa tietoverkossa.

Kaavan tai rakennusjérjestyksen hyvaksymista koskevan paatoksen katsotaan tulleen kaikkien vali-

tukseen oikeutettujen tietoon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahta-
ville kunnan verkkosivuille yleiseen tietoverkkoon.

Julkista Julkista hankintaa koskevaan paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyyty-
hankintaa | maton voi tehda hankintalain 132 - 135 §:n mukaan hankintayksikdlle kirjallisen hankintaoikaisun.
koskeva Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

valitus

Hankintaoikaisu, pykalat

104

Hankintaoikaisuviranomainen

Ylivieskan kaupunginhallitus
Kydstintie 4 (PL 70)

84100 Ylivieska
kirjaamo@ylivieska.fi

Asia voidaan myos saattaa valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi, mikali hankinnan arvo ylittaa
hankintalain mukaisen kynnysarvon. Valitus Markkinaoikeudelle on tehtéva 14 paivan kuluessa paa-
toksen tiedoksisaannista.

Pykalat

Valitusviranomainen

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5

00520 Helsinki

sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi
puh. 029 56 43300

fax. 029 56 43314

Poytakirjan tarkastajat:
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Valituskirja

Valitusasia-
kirjojen toi-
mittaminen

Lisatietoja

Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- paatds, johon haetaan muutosta
- miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti, asuinkunta ja posti-
osoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi todistettu-
na jaljenndksena seka todistus siitad paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai Iahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin
ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Tuomioistuinten ja eraiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavistd maksuista annetun lain
nojalla muutoksenhakijalta peritdan kulloinkin voimassa oleva oikeudenkayntimaksu.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetddn poytakirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetadn poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:




