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 Ylivieskan kaupunki on tarjonnut vuosittain kesätyöpaikan yli 60:lle
nuo rel le vuosittain. Koronaviruspandemiasta ja kaupungin lo mau tuk-
sien takia kaupungin kesätyöpaikkoja on aiempaa vähemmän tar jol-
la. Kesätyö on monille nuorille ensimmäinen työpaikka ja siten tär keä
kokemus.

 Kaupunginjohto ja Ylivieskan Kehityspalvelut YTEK ovat neu vo tel leet
nuorten kesätyöllistämisen edistämisestä kesätyösetelin avulla, jon-
ka YTEK myöntäisi 15-17 vuotiaille nuorille. Kesätyösetelillä mak set-
tai siin nuoren työllistävälle ylivieskalaiselle yritykselle tai kol man nen
sektorin toimijalle 370 euron suuruinen avustus. Työajan tulee ol la
vähintään 60 tuntia. Aiottua tarkoitusta varten YTEK:lle tulee myön-
tää määräraha.

HALLINTOJOHTAJA: Kaupunginhallitus päättää myöntää Yli vies-
kan Kehityspalvelut YTEK:lle 14.800 euron määrärahan edelleen
jaet ta vak si nuorten kesätyösetelinä.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyväksyttiin.

 Maria Sorvistoa, Kati Marjakangasta, Alpo Löytynojaa, Samuli Kär-
kis tä ja Sampo Siikiä kuultiin asiantuntijoina. He poistuivat es teel li si-
nä kokouksesta ennen päätöksentekoa (yh tei sö jää viys).

 Mikko Korkeakoski toimi puheenjohtajana pykälän käsittelyn ajan.


