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(Asian valmistelija vs. hallintojohtaja Toni Saranpää)

 Ylivieskan kaupunki järjesti henkilöstölleen työhyvinvointikyselyn
20.11.2019 - 09.12.2019. Kysely toteutettiin sähköisesti Kevan ky se-
ly pal ve lun avulla. Kysely toimitettiin 679 henkilölle ja siihen vastasi
264 henkilöä. Vastausprosentti oli 38,9 %. Kyselyn tulokset ovat saa-
ta vil la koko organisaation tasolla sekä hallintokunnittain ha jau tet tu-
na.

 Kyselyn tulokset ovat saatavilla seuraaviin tasoihin jaettuna:

 hallintopalvelut

 sivistyspalvelut
 koulutuspalvelut:

 lukiokoulutus
 peruskoulutus

 muut sivistyspalvelut:
 kirjasto-, kulttuuri-, nuoriso- ja liikuntapalvelut
 musiikki- ja kansalaisopisto

 varhaiskasvatuspalvelut:
 perhepäivähoito
 päiväkodit

 tekniset palvelut
 puhdistus- ja ruokapalvelut:

 puhtaanapitopalvelut
 ruokapalvelut

 muut teknisten palveluiden yksiköt

Koko organisaation ja palvelukohtaisten yksiköiden kyselytulokset
ovat kokousedustajien esityslistan oheismateriaalina.

KAUPUNGINJOHTAJA: Kaupunginhallitus merkitsee henkilöstön
työ hy vin voin ti kyselyn tulokset tiedoksi ja esittää ne edelleen val tuus-
tol le tiedoksi.

KAUPUNGINHALLITUS: Hyväksyttiin.


